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Chapman University — Prague MBA

Vysoka skola Chapman University (Kalifornie, USA) byla zalozena v roce 1861. V roce 2016
se v zebticku U.S. News and World Report umistila jako 6. nejlepsi univerzita zapadni oblasti
USA. Jeji Argyros School of Business and Economics je podle téhoz zebticku v soucasnosti
77. nejlepsi v celych USA kategorii ,,business school®.

V Ceské republice Chapman University, Argyros School of Business and Economics, poskytuje
magistersky studijni program Master of Business Administration ve spolupraci s Anglo-
americkou vysokou skolou, z. u.

V souvislosti s novelou vysokoSkolského zakona vroce 2016 byla Chapman University
povinna (jakozto poskytovatel zahrani¢niho vysokoskolského vzdélavani na uzemi Ceské
republiky ve smyslu § 93f zédkona €. 111/1998 Sb.) pozadat o ud¢€leni tuzemského opravnéni
pro mimoevropskou zahrani¢ni vysokou Skolu. Tuzemské opradvnéni pro mimoevropskou
zahrani¢ni vysokou $kolu bylo Chapman University udéleno rozhodnutim MSMT dne 17. 5.
2018.

v

Podrobnéjsi informace jsou uvedeny v nésledujici textové €asti (ptiloze) a dal§i pozadovana
kvantitativni data jsou pak v souladu s metodickymi pokyny MSMT uvedena v tabulkové &asti
(ptiloze) této vyrocni zpravy.
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1. Zakladni udaje o poskytovateli

Nazev, béZné uzivana zkratka a sidlo poskytovatele

Nazev zni: Chapman University

Sidlo: 1 University Drive, Orange, CA 92866, USA

Misto uskutecnovani vzdélavaci Cinnosti: Anglo-americka vysoka Skola, z.u., Letenska 5,
118 00 Praha 1

Udaje o vedoucich a statutarnich organech Chapman University

Nejvyssim statutarnim organem Chapman University je President (rektor). Dalsimi vedoucimi
organy jsou Board of Trustees, Board of Governors a President's Cabinet.
Nize nasleduje slozeni jednotlivych organt:

President
Daniele C. Struppa, Ph.D.

Board of Trustees

Board of Trustess se ¢leni na Officers (funkcionafi), Trustees (¢lenové spravni rady bez
funkce), Emeritus Chairs (emeritni piedsedové), Emeritus Trustees (emeritni ¢lenové),
Ex-Officio Trustees (€lenové z moci ufedni).

Officers
e Parker Kennedy (Chair)
e James Mazzo (Vice Chair)
e Scott Chapman (Secretary)

Trustees

e Marilyn Alexander
Lisa Argyros *07
Raj S. Bhathal
Gaye Birtcher
Ken Bunt ’93
James P. Burra
Phillip H. Case
Akin Ceylan ’90
Irving M. Chase
Jerome W. Cwiertnia
Zeinab Dabbah (JD *12)
Dale E. Fowler *58
Emile Haddad
Gavin S. Herbert, Jr.
Mark Hilbert
William K. Hood



Andy Horowitz

Andrés Irlando

Mark Chapin Johnson ’05

Cheryl |Lentz

Melinda Masson

Maronya Moultrie

Marybelle Musco

Richard Muth (MBA’81)

James B. Roszak

The Honorable Loretta Sanchez 82
Mohindar S. Sandhu

Ronald M. Simon

Tim Vanderhook

The Honorable Gaddi H. Vasquez ’09
Anette Walker

George Wall

Nella Webster-O’Grady 71

Karen R. Wilkinson ’69

Jane Fujishige Yada

Charlie Zhang

Emeritus Chairs

The Honorable George L. Argyros *59
Wylie A. Aitken

Doy B. Henley

Donald E. Sodaro

Emeritus Trustees

Zelma M. Allred
Donna Ford Attallah ‘61
Richard Bertea
Lynn Hirsch Booth
Arlene R. Craig
Robert A. Elliott
David C. Henley
Roger C. Hobbs
Joann Leatherby
Tom Malloy
Cecilia Presley
Barry Rodgers
Richard R. Schmid
R. David Threshie



Ex-Officio Trustees

e Reverend LaTaunya Bynum ’76
Paul A. Cook
Aaron Flewellen ‘04
Ralphie Giron *14
Reverend Jay Hartley
Reverend Dayna Kinkade
Paula McCance
Sheri Nazaroff
Reverend Richie Sanchez
Daniele C. Struppa

Board of Governors
Board of Governors se ¢leni na Officers (funkcionafti), Governors (¢lenové rady bez funkce),
Emeritus Governors (emeritni ¢lenové rady) a Ex-Officio Governors (¢lenové z moci Gfedni).

Officers
e Paul A. Cook (Chair)

e Michael Penn (JD ’04) (Executive Vice Chair)
e Rebecca A. Hall 96 (Secretary)
e Robin Follman-Otta (EMBA’15) (Secretary)

Governors

e George Adams, Jr.
Bridget Baril
Bob Barry
Shari Battle
James E. Blalock (JD ’09)
Brad Cohen
Bradley Comp
Galen Grillo (EMBA’13)
Cooper Hefner ‘15
Mark Hoover ‘72
Lauren Johnston ’99
Patty Juarez
Casey Kasprzyk 01
Dustin Kemmerer 97
Scott A. Kisting
Jason Krotts '00
Dennis Kuhl
Jared Mathis
Scott Meden
Samuel Mirejovsky *11 (JD ’14)
Carrie Nocella 99
Katie Rodin *76 (JD ’05)



John Sanders *70

Bicky Singh

Betty Uribe

Kelly Vlakis-Hanks (MBA’16)
James F. Wilson

Paula Yakubik ‘94

Emeritus Governors

Marta S. Bhathal
Kathleen A. Bronstein
Gary E. Liebl

Jean H. Macino
Richard D. Marconi
Jerrel T. Richards
Douglas E. Willits *72

Ex-Officio Governors

Matt Parlow
Daniele C. Struppa

President’s Cabinet

Guy Abramo

Bart Asner
Rashanta Bledman ‘05
Sheryl Bourgeois
Barry Goldfarb
Alex Hayden 95
Gavin S. Herbert
Elim Kay *09
Steeve Kay

Joe E. Kiani
Jennifer L. Keller
Michael Mussallem
Jim Petterson
Susan Samueli
Christine Sisley
Ralph Stern

David Stone

Ken Tokita

Alan L. True
David Wilson



2. Studijni programy, organizace studia a vzdélavaci

¢innost
Studijni programy
ISCED/ISCED-F | Kod studijniho | Nazev studijniho | Forma studia Standardni doba
programu programu studia
7/0413 F0040 Master of Business | prezenéni 3 semestry
Administration (1,5 roku)

Informace o studiu v programu Master of Business Administration

Studijni program Master of Business Administration na Chapman University je akreditovanym
magisterskym programem ve Spojenych statech americkych.

Obsahem studijniho programu je studium pfedméti z oblasti managementu, ekonomie a
financi. Zvlastnim zamétfenim programu je strategicky management.

Absolvovanim studijniho programu ziskavaji absolventi pravo uzivat americky magistersky
titul ,,Master of Business Administration* se zkratkou ,,MBA* uvadénou za jménem.

Studijni program je rozdélen do 12 predmétii, z nichZ 9 je povinnych, 3 pfedméty jsou
volitelné. Podminkou tspéSného ukonceni studia je:

e Absolvovani vSech povinnych a volitelnych predmétii v souladu se studijnim planem a

dosazeni 46 americkych krediti (92 ECTS kreditt).

e Dosazeni studijniho prospéchu alesponi 3,000 (v americké znamkovaci stupnici od
0,000 do 4,000).

e Absolvovani zavrSujiciho pfedmétu Strategic Management se znamkou alespoit B—
(v americké znamkovaci stupnici, kde A je nejlepsi znamka a F nejhorsi; znamka B—
ma odpovidajici ¢iselnou hodnotu 2,7).




Seznam povinnych pfedméta:

Nazev predmétu Rozsah Rozsah Zpusob
(US (ECTS zakonceni
kredity) kredity)

BUS 601 Economic Analysis for Business 4 8 7k

BUS 603 Statistics for Business Decisions 4 8 7k

BUS 602 Accounting and Financial Analysis 4 8 7k

BUS 604 Organization and Management 4 8 7k

BUS 605 Marketing Management 4 8 7k

BUS 607 Financial Management 4 8 7k

BUS 606 Operations and Technology Management 4 8 7k

BUS 610 Understanding the Global Business Environment |4 8 7k

BUS 612 Strategic Management 4 8 7k

Seznam volitelnych pfedméti:

Nazev predmétu Rozsah Rozsah Zpisob
(US (ECTS zakonce
kredity) kredity) | ni

BUS 621 Investments * 3 6 Zk

BUS 624 Marketing Research 3 6 7k

BUS 626 Consumer Behavior 3 6 7k

BUS 627 Advanced Corporate Finance 3 6 7k

BUS 628 International Finance 3 6 7k

BUS 630 New Product Development * 3 6 7k

BUS 631 Derivative Securities and Markets 3 6 Zk

BUS 632 Financial Reporting and Analysis 3 6 Zk

BUS 633 International Marketing 3 6 7k

BUS 634 Marketing Strategy 3 6 7k

BUS 635 Management of Entrepreneurial Enterprises 3 6 7k

BUS 637 Financial Markets and Institutions 3 6 Zk

BUS 638 Internet and Social Media Marketing 3 6 7k

BUS 639 Mergers, Acquisitions, and Corporate Restructuring | 3 6 7k

BUS 640 Leadership and Corporate Governance 3 6 7k

BUS 641 Portfolio Management 3 6 7k

BUS 645 Human Resources Management 3 6 7k

BUS 648 Creating Enduringly Successful Firms 4 8 7k

BUS 652 Conflict and Negotiation 3 6 7k

BUS 656 Project Management* 3 6 7k

BUS 660 Corporate Entreprencurship 3 6 7k

BUS 696 Business Network Advantage 4 8 7k

*Volitelné kurzy nabizené v roce 2023

Dalsi vzdélavaci aktivity

Viz kapitola 8 Odborné akce souvisejici s programem Master of Business Administration v roce

2023.




3. Studenti

Poéty a zakladni charakteristiky studenti

Viz tabulka 3.1 tabulkové ptilohy vyro¢ni zpravy.

Zajisténi rovného pristupu osob se specifickymi potiebami ke vzdélavani

Chapman University poskytuje podporu v oblasti rovného piistupu ke vzdélani
prostiednictvim specializovaného centra Disability Services Office. Centrum poskytuje
nasledujici sluzby:

prijima a posuzuje dokumentaci od studentii za ucelem verifikace specifickych potieb
konzultuje se studenty individualni akomodace

certifikuje zptsobilost k akomodaci

zastupuje studenty v komunikaci s akademickymi a administrativnimi pracovniky
vysokeé skoly

zajistuje studentim specifické studijni pomuicky

potada skoleni v oblasti asistenénich technologii

poskytuje individualni poradenstvi ohledn¢ prav a povinnosti

pofada seminafe pro akademické a administrativni pracovniky vysoké skoly ohledné
sluzeb pro studenty se specifickymi potiebami

udrzuje ptistup k databézi, kterd poskytuje knihy v alternativnim formatu

Priklady poskytovanych akomodaci pro studenty se specifickymi potfebami:

specialni opatfeni pro pisemné zkousky

pomoc pii pofizovani pozndmek pii pfednaSkach a seminatich
povoleni vyuZivat hlasovy zdznam z ptrednasek

tlumoceni do znakové feci

alternativni uspotfadani stola a zidli ve tfidé

usnadnéni pfistupu ke knihdm v alternativnim forméatu

Poradenské sluzby studentiim

Chapman University klade na poradenské sluzby studentim velky diraz. Svym studentim
nabizi poradenské sluzby v nasledujicich oblastech:

kariérni a odborné poradenstvi

zajisténi rovného ptistupu osob se specifickymi potiebami ke vzdélavani
zdravi studentt

zdravy Zivotni styl a prevence

psychologické poradenstvi

ubytovani a pfechod na vysokosSkolsky stupeni studia

podpora vale¢nych veteranti a jejich rodin



4. Absolventi

Zaméstnatelnost a zaméstnanost absolventi

Chapman University provadi prizkumy a dotaznikova Setfeni ohledné zameéstnanosti a
uplatnitelnosti svych absolventti. Po vyhodnoceni jsou vysledky (v podobé souhrnnych
statistik) zvefejilovany na webovych strankach vysoké Skoly. Vysledky jsou rovnéz brany
v potaz pii periodickém vnitinim hodnoceni akademickych programd.

- Sophie Srivastava ’22, volejbalova hvézda Chapman University a absolventka
psychologie, byla zafazena National Collegiate Athletic Association (NCAA) mezi 30
zen roku 2022.

- Breann Shook ’02 byla ocenéna Orange County Business Journal v roce 2022 cenou
JPMorgan Chase & Co. ,,Women on the Move*.

- Absolventka Chapman University Lotus Thai’17 poméaha Disneyland Resort splnit jeho
ambici6zni cil sniZit odpad do roku 2030 na nulu.

Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli

Chapman University je s budoucimi zaméstnavateli svych absolventd v aktivnim kontaktu.
Béhem roku se na univerzitnim kariérnim portalu objevi vice nez 4 tisice pracovnich
prilezitosti.
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5. Zajem o studium

Podminky prijeti ke studiu do programu Master of Business Administration
Uchazeci o studium museji splnit nasledujici podminky:

e Mit ukoncené vysokoskolské (alespon bakalatské) vzdélani.
e Dolozit znalost angli¢tiny na trovni jednoho z nésledujicich testi (vysledky testu
nesm¢ji byt starsi dvou let):
o Test of English as a Foreign Language (TOEFL): 550 (PBT) or 80 (iBT)
o International English Language Testing System (IELTS): 6.5
o Pearson Test of English (PTE Academic): 53
o Cambridge English Advanced Exam (CAE): Level C1
e Dolozit absolvovani zkousky GMAT, nebo studijni primér z bakalaiského studia
alespon 3,0 (na americké stupnici od 0,0 do 4,0), nebo mit ukoncené alespon
magisterské vzdélani.
e Absolvovat vstupni interview.
Dolozit zivotopis, motivacni dopis a dva doporucujici dopisy.
Mit alespoii 3 roky pracovnich zkuSenosti.

11



6. Zaméstnanci

r ~r

Kariérni rad pro akademické pracovniky a zajisténi rovného pristupu

Chapman University mé zpracovany kariérni fad pro své akademické pracovniky (jako soucast
SirSiho dokumentu pro akademické pracovniky obsahujici relevantni pravidla a smérnice), ktery
byl schvalen spravni radou univerzity 27. ¢ervna 2016 (s u€innosti od 1. srpna 2016). Chapman
University si zaklada na rovném pfistupu ke vSem kvalifikovanym zaméstnancim a uchaze¢iim
o zaméstnani bez ohledu na rasu, barvu pleti, nabozenské vyznani, pohlavi, genderovou
identitu, genderové vyjadieni, téhotenstvi, narodnostni plvod, rodinny ptvod, statni
prislusnost, vék, rodinny stav, psychické ¢i mentalni znevyhodnéni, zdravotni stav, sexualni
orientaci, statut vojadka ¢i valecného veterdna, genetickou informaci, piipadné dalsi
charakteristiky chranéné ptislusnym statnim ¢i federalnim zakonem.

Rozvoj pedagogickych dovednosti akademickych pracovniki

Chapman University potada pravidelné seminafe a workshopy pro akademické pracovniky,
kterou jsou zaméfeny zejména na tyto oblasti: fizeni vyukového procesu ve tiidé, obecny rozvoj
dovednosti akademickych pracovnikli, zndmkovani a poskytovani zpétné vazby studentiim,
vyuka pro specifické skupiny studentll, zapojeni studentl do procesu vyuky, vyukové strategie
¢i vyuziti moderni technologie ve vyuce.

Vedeni Chapman University méa stanoveny postupy v oblasti sexudlniho a genderové
podminéného obtéZzovani ve svych dokumentech v souboru Reporting at Chapman, dostupnych
na adrese https://www.chapman.edu/reporting/.

Dale ma uzavienou smlouvu s externim subjektem Ethicspoint, ktery ptijima hlaseni tykajici
se obav z poruseni predpistt Chapman University. Vedle tohoto je v provozu tzv. The Chapman
Ethics and Compliance hotline (linka pro etiku a dodrzovani predpist).
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7. Internacionalizace

Podpora tcasti studentii na zahrani¢nich mobilitnich programech, nastaveni studijnich
plani a uznani udélenych krediti

Studenti programu Master of Business Administration se zahrani¢nich mobilit vzhledem
k povaze programu neucastni.

Integrace zahranicnich ¢lenti akademické obce

Diverzita, inkluzivita patfi mezi zakladni hodnoty Chapman University (podrobnéji viz webové
stranky vysoké skoly). VétSina studentd zapsanych v roce 2022 ve studijnim programu Master
of Business Administration, ktery v Ceské republice Chapman University poskytuje ve

spolupraci s AAVS, pochazela ze zahraniéi (tj. studenti s jinou narodnosti nez deskou).

Mezinarodni charakter je din krom¢ mnohonarodnostniho slozeni studentli tézZ mezinarodnim
slozenim akademického sboru, systémem vyuky a jeji formou.

Integrace zahranic¢nich ¢lenti akademické obce tak piedstavuje prirozenou soucast fungovani
programu.

13
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8. Tviurci ¢innost

w7 we

Propojeni tvirci ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci

Vétsina vyucujicich zabezpeCujicich program Master of Business Administration ma
dlouholetou zkusenost z praxe, kterou hojné vyuziva ve své vyuce.

Do vyuky jsou rovnéz vyrazné zapojeni odbornici z praxe zejména prostiednictvim hostujicich
prednasek.

w7 we

Zapojeni studenti do tvarci ¢innosti

Studenti Chapman University, resp. jeji pfislusné soucasti Argyros School of Business and
Economics, jsou zapojeni do tvirci ¢innosti jakozto vyzkumni asistenti. Studenti jsou rovnéz
zapojeni do experimentii v ramci tvirci ¢innosti Economics Science Institute.

V misté uskutecnovani studijniho programu jsou studenti programu zapojeni nasledujicim
zptusobem. Nad ramec béznych povinnosti (zkousky, doméaci ukoly atd.) si tymy slozené ze
studentll vyberou tkoly odpovidajici aktualnim problémim feSenych v prislusném zaméstnani.
Tyto tymy maji za kol provést statistickou analyzu a statistickou predikci. Po provedeni
analyzy tymy prezentuji vysledky své prace svym kolegim. Kromé toho pfipravi i stru¢nou
pisemnou zpravu.

Spoluprace s aplika¢ni sférou

Chapman University provozuje Center for Entrepreneurship and Business Ethics, které
umoznuje studentlim ziskani zkuSenosti v oblasti start-up podnikéni a komercializace. Centrum
se zamé&fuje zejména na obchodni strategie, finan¢ni analyzu a komercializaci novych produkti
a sluzeb. Centrum poskytuje svou podporu a sluzby zdarma.

Chapman University se podili na mezinarodnich konferencich, které maji za cil propojeni
akademické sféry a aplikaéni sféry (zejména v zdbavnim primyslu). Do téchto aktivit jsou
vyrazné zapojeni 1 studenti, ktefi se tak mohou zdokonalit zejména ve znalosti ekonometrie a
pokrocilych statistickych metod ¢i v oblasti strojového uceni (podoblast umélé inteligence).

Nejptimé&jsi spojeni mezi vyzkumem, studenty a aplika¢ni sférou je v Leatherbyho centru pro
podnikéni a podnikatelskou etiku. V ném je zfizen inkubétor pro zacinajici studentské firmy,
které zde mohou ziskat kancelaiské prostory a mentoring. Je zde vysoké konkurence a mnoho
spolecnosti zalozenych na Chapman University bylo uspé$nych.

Leatherby Center ma dva mentoringové programy oteviené vSem studentim Chapman
University, Entrepreneurs in Residence a Entrepreneur Mentor Programs. Program
Entrepreneurs in Residence poskytuje studentlim piistup k GspéSnym podnikateliim za Gcelem
kou€ovani a odbornych znalosti, které urychli jejich cestu k Gspéchu. Program Entrepreneur
Mentor Program spojuje studenty s ispéSnymi podnikateli, ktefi slouZzi jako vzor, kou¢ a mentor
poskytujici vedeni a pokyny.

VSichni ¢lenové profesorského sboru Argyros School jsou na zaklad¢ akreditace AACSB
povinni udrzovat si aktualni znalosti v oboru. To se mize dit prostfednictvim védeckych aktivit,
jako je publikovani v recenzovanych ¢asopisech, nebo praktickych ¢innosti, jako je poradenstvi
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a Clenstvi ve spravnich radach. VétSina Clent fakulty se vénuje vyzkumu a publikuje
v ¢asopisech, které jsou celosvétoveé uznavany jako hlavni vystupy védeckého vyzkumu.

9. Zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych
¢innosti
Argyros School of Business and Economics kazdoro¢né realizuje uplné hodnoceni vyuky
kazdého studia nabizeného na této soucasti. Na zdklad¢ zpétné vazby probéhlo rozsiteni

nabidky oboru Podnikova analytika, pfidani t¢etni analytiky do bakalaiského oboru Uéetnictvi
a zména minoritniho oboru Podnikani.

Uplné predbézné hodnoceni prazského programu MBA je pfiloZeno, zde je jeho piehled:
Program ma ¢tyfi cile uceni (PLO), které jsou hodnoceny v péti kurzech:

PLO#1: Znalost podnikani (BUS612P)

PLO#2: Dovednost fesit problémy (BUS607P)

PLO#3: Podnikatelské vedeni (BUS604P, BUS612P).

PLO#4: Globalni profesional (BUS610P)

Souhrn hodnoceni:

Prazsky MBA program je malou, ale diilezitou soucasti absolventskych programii Argyros
School of Business and Economics. Pravdépodobné bude mit i v pfistich n¢kolika letech malé
kohorty a ocekavame, ze pokud jde o vykon studentli, bude rok od roku zna¢né kolisat. Nabor
je vzdy dileZitou proménnou v postgradudlnich programech, nékteti studenti maji rozsahlé
pracovni zkuSenosti, zatimco jini mohou mit vice absolventskych nebo vysokoskolskych
obchodnich zkuSenosti. MoZzny dopad valky v Ukrajin€ ovlivnil a miiZe nadale ovliviiovat nabor
1 dostupnost kurzll v kazdém terminu. Ocekava se, Ze vSechny tyto faktory budou mit vyznamny
dopad na vysledky hodnocenti, zejména u mensich kohort.

Program obecné splituje ocekavanou troven Uspéchi.

Kromé¢ prazského programu MBA jsou vSechny programy Argyros School kazdoro¢né
hodnoceny z hlediska zajisténi vyuky.
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10. Narodni a mezinarodni excelence

Postaveni a vyznamné uspéchy v roce 2023

- Chapman University patii mezi 15 % nejlepSich americkych vysokych §kol a univerzit.

- Podle The Princeton Review je ,,mimotadnou kombinaci svobodnych uméni, védy a
profesionalnich programt‘ a také jednou z nejlepSich instituci pro vysokoskolské
vzdélavani v zemi.

- 4 roky je Spickovym producentem Fulbrightovych ucenct.

- Studenti Chapman University ziskavaji vyznamna ocenéni, ktera umoznuji kazdému
studentovi se zucCastnit ve vzdelavacich programech po celém svéte.

- Chapman University klade zvlastni diiraz na inovativni vylepseni mnoha aspekta
akademickych instituci, v€etn€ ucebnich osnov, fakulty, Skolniho Zivota a technologii.
Podle U.S. News & World Report byla jmenovana jednou ze dvou,,nejinovativnéjSich*
univerzit na Zapadg.

Chapman University patii od roku 2019 do kategorie R2 status (znacici vysokou védecko-
vyzkumnou aktivitu) v rdmci uzndvané klasifikace Carnegie Classification of Institutions of
Higher Education.

Chapman University, resp. jeji piisluSna soucast Argyros School of Business and Economics
(kterd administruje program Master of Business Administration) doséhla v roce 2021
v prestiznim zebticku U.S. News & World Report (hodnoticim ekonomické a obchodni fakulty
v USA) 77. misto v kategorii Best Business School. Byla hodnocena jako 4. nejlepsi soukromy
MBA program na zapadni pobieZi USA.

Argyros School of Business and Economics byla i v roce 2023 nadéle ¢lenem prestiZni asociace
AACSB (podrobnéji viz ptedesla kapitola).

16


https://www.usnews.com/best-graduate-schools/top-business-schools/mba-rankings

11. Treti role

Piisobeni v oblasti pFenosu poznatkii do praxe
Viz kapitola 8.

Pisobeni v regionu spoluprace s regionalnimi samospravami a vyznamnymi institucemi
v regionu

Chapman University pravidelné uskutecnuje ¢innosti zamétené na prenos znalosti do praxe,
napiiklad pod hlavi¢kou svych center pro transfer znalosti a technologii, inkubatord ¢i spin-
offi.

Spolupracuje také s regionalnimi municipalitami a institucemi na regiondlnim rozvojovém
planu, na feSeni environmentalnich a socialnich problémi atp.

Nadregionalni ptisobeni

Program Master of Business Administration je uskute¢iovan v Ceské republice, tedy mimo
region, ve kterém poskytovatel sidli.
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