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O Anglo-americké vysoké škole 

 

Anglo-americká vysoká škola, z.ú. (dále jen AAVŠ) odvozuje svoji existenci od iniciativy 

svého zakladatele, pana Jana Raichla, který v srpnu roku 1990 po návratu z Anglie založil 

vzdělávací instituci s názvem Anglo-American College (AAC). V únoru 1992 získala AAC 

oprávnění poskytovat v ČR rekvalifikační kurzy. Tato nová instituce byla registrována ke dni 

1. 12. 1993 podle § 20b zákona č, 40/1964 (občanský zákoník) jako nadace, která poskytovala 

několika zájemcům výuku v angličtině, a to v oborech historie, právo, sociologie a akademické 

angličtiny. Po přijetí zákona č. 248/1995 Sb., o obecně prospěšných společnostech a zákona č. 

227/1997 Sb., o nadacích a nadačních fondech (nadační zákon) se AAC v březnu 1997 řádně 

registrovala jako nadace podle nadačního zákona s označením Anglo-American College in 

Prague. V roce 2000 se zakladatel Raichl s dalšími rozhodli založit nový subjekt, který na sebe 

převezme práva a závazky AAC. Ke dni 29. 6. 2000 tak vznikla obecně prospěšná společnost 

Anglo-American Institute of Liberal Studies, o.p.s. (AAILS). Ministerstvo školství, mládeže 

a tělovýchovy ČR udělilo AAILS rozhodnutím ze dne 29. 6. 2001 oprávnění působit jako 

vysoká škola neuniverzitního typu s akreditací pro výuku bakalářských studijních programů v 

oborech Ekonomika a management a Humanitní studia. Ke dni 30. 5. 2003 změnil AAILS 

název na Anglo-americká vysoká škola, o.p.s. (AAVŠ). Se souhlasem MŠMT ze dne 1. 4. 2009 

užívá AAVŠ v angličtině, jako svém pracovním jazyce, název Anglo-American University 

(AAU).  

 

AAC-AAVŠ od svého počátku usilovala o to, aby cestou kvalitního akademického vzdělávání 

v anglickém jazyce připravovala své studenty na pracovní kariéru opírající se o velmi dobrou 

pracovní znalost angličtiny a o základní vědomosti a návyky potřebné pro řízení institucí, 

obchodních korporací, případně spolků a dalších organizací nebo složek státní či veřejné 

správy. To zahrnuje nejen znalosti z oblasti řízení po stránce ekonomické správy, plánování, 

marketingu a dalších souvisejících činností, ale také dostatečné znalosti z oblasti mezinárodních 

vztahů, diplomacie, tvůrčí práce s médii, jakož i dostatečnou orientaci v podmínkách právního 

prostředí globalizovaného světa. 

 

AAVŠ se snaží přiblížit metody výuky co nejvíce těm, které jsou uplatňovány v USA nebo 

v anglosaském akademickém prostředí. To předpokládá především interaktivní práci 

přednášejícího s nevelkou skupinou studentů. AAVŠ se obsahem studia profilovala v souladu 

se standardy předpokládanými co do kvality studia v České republice a postupně se zařadila 

mezi vysoké školy, jejíž studijní obory byly schváleny Akreditační komisí vlády ČR. 

V současné době AAVŠ poskytuje vzdělání v několika bakalářských a magisterských 

programech v oblastech ekonomiky a managementu, mezinárodních vztahů, žurnalistiky, 

umění či humanitních a sociálních věd.  

 

Ve snaze poskytovat svým studentům nezbytné právní vzdělání potřebné v obchodních 

vztazích s USA, UK a dalšími zeměmi uzavřela AAVŠ nejprve s University of Wales a později, 

od roku 2009, s federací londýnských vysokých škol působících pod společným označením 

University of London (UoL) smlouvu o zajištění výuky anglosaského práva. Obsah studia a 

zkušební postupy podléhají přímé kontrole UoL.  

 

Počet zahraničních studentů, kteří projevují zájem o studium na AAVŠ, rok od roku roste. 

V roce 2021 byl zaznamenán nárůst přihlášek od studentů ze Spojených států (60,8 % na 

podzim 2021 ve srovnání s 26,1 % na podzim 2020 nebo 17,1 % na podzim 2019). Tento trend 

pokračuje a američtí studenti zůstávají největší skupinou nově zapsaných studentů na AAVŠ. 
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Celkově jsme v akademickém roce 2023/24 přijali 200 nových studentů, zatímco ve školním 

roce 2022/23 jich bylo 289 a 256 v roce 2021/22. Pokles lze do značné míry přičíst 

probíhajícímu konfliktu na Ukrajině, neboť studenti se obávají jeho možné eskalace. 

 

Se svými studenty pocházejícími z více než 80 zemí má AAVŠ výrazně mezinárodní charakter. 

Pro svou jedinečnou polohu a výuku v angličtině je také oblíbenou volbou pro semestrální 

studium v zahraničí (již od roku 2001). AAVŠ je zapojena do několika výměnných programů 

s desítkami dalších univerzit, a to jak v USA, tak v dalších zemích. 

 

V důsledku tohoto vývoje v roce 2009 započal proces, který byl v roce 2016 završen udělením 

institucionální akreditace dne 24. června 2016, a to rozhodnutím americké agentury WASC 

Senior College and University Commission (WSCUC), 985 Atlantic Avenue, Suite 100, 

Alameda, CA 94501, 510.748.9001. Tato komise má v USA svěřenu působnost pro státy 

Kalifornie a Havaj. Získaná akreditace prokazuje, že AAVŠ jako vzdělávací instituce vyhovuje 

standardům vysokoškolského vzdělávání podle federálních zákonů a opatření USA. V době 

udělení této akreditace byla AAVŠ jedinou takovou vysokou školou v Evropě a jednou 

z několika desítek mimo USA na světě.  

 

V roce 2016 došlo k další významné změně. V důsledku změněné skladby zakladatelů 

a s ohledem na začátek platnosti novely zákona o vysokých školách č. 111/198 Sb. a na 

možnosti dané ustanoveními zákona č. 89/2012 Sb. (občanský zákoník) se správní rada AAVŠ 

se souhlasem zakladatelů rozhodla změnit právní formu obecně prospěšné společnosti (o.p.s.) 

na ústav.  

 

 

Hlavní události roku 2023 
 

Na jaře 2023 přišel prezident AAVŠ s myšlenkou transformace právní formy AAVŠ, a sice ze 

zapsaného ústavu (nezisková organizace) na akciovou společnost (zisková organizace), jako 

způsobu, jak zlepšit finanční stabilitu a zajistit investice do budoucího růstu. Tuto myšlenku 

předložil správní radě, která ji podpořila. Následovala celoakademická diskuse. 

V reakci na různé dotazy a obavy vznesené studenty, vyučujícími a zaměstnanci připravilo 

vedení AAVŠ obsáhlý dokument s otázkami a odpověďmi. Cílem tohoto dokumentu bylo 

poskytnout jasnou představu a vhled do motivací této změny, očekávaných dopadů a záruk 

toho, že AAVŠ bude i nadále prosperovat a dodržovat své vzdělávací standardy. Dokument byl 

31. května 2023 poskytnut celé komunitě AAVŠ. Vedení AAVŠ se zavázalo dodržet smlouvy 

se všemi zaměstnanci a převést všechny studenty na nový právní status. Plán musel být 

projednán s českými i americkými úřady. 

Podle českých zákonů nebylo možné změnit právní status a převést akreditace studijních 

programů přímo. AAVŠ proto musela založit akciovou společnost, na niž by byly převedeny 

její vzdělávací aktivity. Na podzim roku 2023 AAVŠ požádala Ministerstvo školství, mládeže 

a tělovýchovy o udělení státního souhlasu k působení jako soukromá vysoká škola v České 

republice pro tuto novou akciovou společnost. AAVŠ se zároveň zavázala převést veškeré 

akreditované studijní programy na novou společnost k 1. září 2024. 

Schvalovací proces na straně USA má jiné zaměření. Zatímco WSCUC umožňuje přímou 

změnu právní formy, změnu na ziskovou společnost přísně přezkoumává. Vysoká škola musí 

prokázat, že nebude ohrožena akademická nezávislost a kvalita. AAVŠ podala svou žádost na 

podzim roku 2023. 

Očekává se, že oba procesy budou dokončeny na jaře 2024, přičemž předpokládané datum 

převodu je 1. září 2024. VPAA Miroslav Svoboda byl pověřen odpovědností za proces získání 
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státního souhlasu v České republice. VPAQ Richard Olehla byl pověřen odpovědností za proces 

získání schválení WSCUC. 

 

Další významnou událostí bylo jmenování nové vedoucí School of Journalism, Media and 

Visual Art, Karen Grunow-Hårsta, Ph.D., která od 1. února 2023 vede School of Humanities 

and Social Science a School of Journalism, Media and Visual Art. 

 

AAVŠ hostila 17. května 2023 významnou mezinárodní akci – panelovou diskusi s názvem 

"Reforma fiskálních pravidel v Evropě: Je návrat ke zdravým veřejným financím možný a 

pravděpodobný?" 

Řečníky a diskutujícími byli prof. Jan Schnellenbach z Brandenburské technické univerzity 

v Cottbusu, prof. Agnieszka Słomka-Gołębiowska (IREF a Varšavská ekonomická škola), Petr 

Bartoň, hlavní ekonom investiční skupiny Natland a Olívia Lacenová, hlavní analytička 

společnosti Wonderinterest Trading Ltd. 

Více informací o této akci: https://trader-magazine.com/academy/eu-fiscal-policy-reform-to-

be-proposed-soon-what-will-be-its-implications-for-investors-in-european-assets/ 

 

Podrobnější informace o konkrétních činnostech, které na AAVŠ proběhly v roce 2023, včetně 

její reakce na válku na Ukrajině, naleznete v příslušných oddílech níže. Kvantitativní data jsou 

pak v souladu s metodickými pokyny MŠMT uvedena v tabulkové části (příloze) této výroční 

zprávy.  
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1. Základní údaje o vysoké škole v roce 2023 

Název, běžně užívaná zkratka a sídlo poskytovatele (vysoké školy) 

Název zní: Anglo-americká vysoká škola, z.ú. („AAVŠ“) 

Sídlo: Letenská 120/5, Praha 1, 118 00  

 

Osoby v postavení zakladatele  

JUDr. Martin Kúšik, Ph.D. 

Doc. Ing. Jiří Schwarz, CSc. (od srpna 2023) 

Mgr. Michaela Proskočilová (do srpna 2023) 

Lourdes Gabriela Daza Aramayo (do srpna 2023) 

 

Správní rada  

PhDr. Miroslava Kopicová – předsedkyně 

Ing. Věra Babišová 

Ing. Andrej Barčák 

Mgr. Petr Chára 

Mgr. Milan Hejl  

Doc. Ing. Lubomír Lízal, Ph.D. 

Mgr. Václav Nekvapil, Ph.D. 

PhDr. Ján Oravec, CSc. 

Ing. Aleš Rod, Ph.D. 

 

 

Revizor  

Doc. Ing. Štěpán Müller, CSc., MBA   

 

 

Rektor  

Rektor AAVŠ je ve smyslu ustanovení občanského zákoníku jako ředitel ústavu 

statutárním orgánem AAVŠ. 

 

Rektor AAVŠ:  

doc. Ing. Jiří Schwarz, CSc.  
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Akademická rada  

 

Doc. Ing. Jiří Schwarz, CSc. 

PhDr. Miroslava Kopicová 

Ing. Miroslav Svoboda, Ph.D.  

PhDr. Richard Olehla, Ph.D.  

Jeta Sahatqija, MSc.  

Tony Ozuna, M.A.  

Alexei Anisin, Ph.D.  

Dr. Jiří Schwarz  

Karen Grunow Hårsta, Ph.D.  

Christopher Shallow, M.Sc.  

Karolina Dolanská, Ph.D. 

Prof. Ing. Evžen Kočenda, Ph.D., DSc.  

JUDr. PhDr. Marek Antoš, Ph.D., LL.M.  

Prof. Mgr. Ing. Petr Kratochvíl, Ph.D. (do 7. prosince 2023) 

Prof. Ing. Josef Šíma (od 7. prosince 2023) 

Doc. Ing. Jana Přikrylová, Ph.D.  

PhDr. Petr Suchý, Ph.D.  

 

Pedagogický senát 

 

Chris Shallow, M.Sc., předseda  

Theodore A. Turnau III, Ph.D., M.Div. 

Joshua Hayden, Ed.D., tajemník  

Doc. Dr. Jiří Kašný, Th.D.  

Sawfan Naser, Ph.D., M.A.  

Prof. PhDr. Milada Polišenská, CSc.  

Gerald Power, Ph.D.  

Ebru Akcasu, Ph.D.  

Radka Havlová, Ph.D. 

Robert Horvitz, B.A. 

Robert Warren, M.A. 

 

Studentská rada   

 

Simone Stansbury – President 

Kesed Haglund – Vice-President 

Kyra Aronoff 
Kenly Kottmeyer 

Marques Pigg 

Meghan O'Rourke  

Sofia Garcia 

Payton Metzger 

Niyota Burkes 

Mila Garrett 
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Poslání, vize a strategické cíle AAVŠ  

 

Mise  

 

„Anglo-americká vysoká škola, z.ú., působí celosvětově jako všem otevřené společenství a 

připravuje zájemce o vzdělání ke smysluplnému a bohatému životu kultivací kritického 

myšlení, efektivní komunikace a odpovědného konání cestou na osobnosti zaměřeného a 

přizpůsobujícího se vzdělávání.“ 

 

 

Vize  

 

„Anglo-americká vysoká škola, z.ú., se chce stát centrem vzdělávání, které svými studijními 

programy propojuje výsledky vědy a výzkumu se zkušenostmi reálného světa.“  

 

 

 

Strategické cíle 

 

V roce 2021 byl vydán nový dlouhodobý strategický záměr AAVŠ na období 2021/22–2025/26. 

Hlavní strategické cíle AAVŠ na dané období jsou následující:  

 

1. Poskytovat kvalitní studijní programy a kvalitní služby;  

2. Rozvíjet postgraduální akademickou kulturu;  

3. Více se angažovat lokálně s globálním porozuměním;  

4. Připravovat se na budoucí výzvy;  

5. Usilovat o dlouhodobou finanční stabilitu AAVŠ a o stabilitu její komunity. 

 

 

V novém strategickém plánu se nadále soustředíme na akademickou excelenci, rozmanitost a 

stabilitu komunity (včetně finanční stability). V oblasti vzdělávání patří mezi zásadní cíle 

formální záležitosti, jako je reakreditace WSCUC a uznání zahraničního středoškolského 

vzdělání studentů. Na interní úrovni bude AAVŠ pokračovat ve zlepšování individualizované 

výuky a v rozvoji online programů. Dalším důležitým cílem je začleňování zahraničních 

studijních programů do standardního vzdělávání a vytvoření silné, postgraduální akademické 

kultury, která by do roku 2026 zahrnovala více magisterských programů a také program 

doktorský. V zájmu zjednodušení a urychlení vyřizování všech potřebných formalit pracuje 

vedení AAVŠ na zavedení nového, moderního, plně integrovaného studentského informačního 

systému. Vyhodnocování a zlepšování úrovně služeb pro studenty a prosazování možnosti 

získání duálního titulu CZ/USA pro studenty ze všech zemí patří mezi další zásadní cíle, které 

směřují ke zvýšení počtu studentů na AAVŠ. Na administrativní úrovni strategický plán 

zahrnuje další rozvoj personálního oddělení a snahu o snížení fluktuace zaměstnanců. Upevnění 

dlouhodobé finanční stability bude zahrnovat zvýšení dalších zdrojů příjmů, jako je nabídka 

činností a služeb, sponzoring, granty. 
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Zastoupení vysoké školy v reprezentaci vysokých škol (ČKR, RVŠ) v roce 2023 

AAVŠ byla v roce 2023 zastoupena v Radě vysokých škol.     

Orgán Rady vysokých škol Zástupci a status 

Předsednictvo  Ing. Miroslav Svoboda, Ph.D.  

Sněm  Ing. Miroslav Svoboda, Ph.D.   

Studentská komora  Lauren Prey (delegát) 

Matyáš Kousek (zástupce) 

Pracovní komise pro kvalitu vysokých škol a 

její hodnocení  

Ing. Miroslav Svoboda, Ph.D. 

(předseda komise) 

Pracovní komise legislativní  Ing. Miroslav Svoboda, Ph.D. (člen) 

 

 

 

Poskytování informací podle § 18 zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 

k informacím v daném roce 

 

AAVŠ se jako soukromá vysoká škola neřadí mezi tzv. povinné subjekty, které mají podle 

tohoto zákona povinnost poskytovat informace vztahující se k jejich působnosti. 
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2. Studijní programy, organizace studia a vzdělávací 

činnost  

Počet akreditovaných studijních programů popsaných metodikou výstupů z učení 

v souladu s Národním referenčním rámcem terciárního vzdělávání 

 

V roce 2023 měla AAVŠ popsáno metodikou výsledků učení (Learning Outcomes) všechny 

akreditované studijní programy (počet: 18). 

 

Studijní programy, specializace, data akreditace – akreditace udělené NAU 

(stav k 31. 12. 2023)  

 
 

Kód 

studijního 

programu 

 

Název 

studijního 

programu  

 

Specializace (v rámci 

studijního programu) 

 

 

Typ a profil 

studijního 

programu  

 

Platnost 

akreditace 

 

B0312A200018 International 

Relations 

European Studies, 

Global Affairs, 

Human Rights, 

International Law, 

Political History of 

Central and Eastern 

Europe, 

Security Studies 

bakalářský,  

akademicky 

zaměřený 

3. říjen 

2024 

 

B0312A200024 Political 

Science 

Comparative Law,   

Conflict and Democracy 

Studies,  

European Studies,  

Human Rights,  

Studies in Social and 

Political Development 

bakalářský,  

akademicky 

zaměřený 

14. březen 

2025 

B0413P050025 Business 

Administration 

Accounting and Finance, 

Business Economics, 

Economics and Finance,  

Entrepreneurship 

International Business 

Law, 

Management,  

Marketing and 

Communications,  

People Management and 

Leadership,  

Strategic Marketing 

bakalářský,  

profesně zaměřený 

15. duben 

2025 

N0312A200039 International 

Relations and 

Diplomacy 

Skladba předmětů 

seřazená podle modulů 

(povinné a volitelné 

předměty) 

magisterský,   

akademicky 

zaměřený  

11. březen 

2026 

B0288A120002 Humanities, 

Society and 

Culture 

Anglo-American Studies, 

Art and Society, 

Central European 

Studies, 

Culture, Conflict 

Resolution and the Law, 

bakalářský,  

akademicky 

zaměřený 

9. červen 

2027 
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Jewish Studies, 

Language, 

Communication and 

Culture, 

Philosophy, Politics and 

Economics, 

Politics and Society, 

Sociology, Psychology 

and Leadership 

B0321P180001 Journalism and 

Media Studies 

Film Studies, 

Journalism, 

Media and Culture, 

Public Relations and 

Marketing 

bakalářský,  

profesně zaměřený 

16. listopad 

2027 

B0213A320010 Visual Art 

Studies 

Art Studio Practice, 

Art Management and 

Curatorial Studies, 

Film Studies (Video and 

Sound Art) 

bakalářský,  

akademicky 

zaměřený 

14. prosinec 

2027 

N0288A100010 

 

Liberal Studies Skladba předmětů 

seřazená podle modulů 

(povinné a volitelné 

předměty) 

magisterský,   

akademicky 

zaměřený 

30. červen 

2028 

 

 

Studijní programy (SP), studijní obory (SO), data akreditace – akreditace udělené MŠMT 

(stav k 31. 12. 2023)  

 
 

Kód 

studijního 

programu  

 

Název studijního 

programu (SP) 

  

Kód 

studijního 

oboru 

(KKOV) 

 

Název studijního 

oboru (SO)  

 

Platnost 

akreditace 

 

B 6218 Business Administration 6208R133 Business 

Administration 
31. prosinec 2024 

 

 

N6227 Business and Law in 

International Markets  
6208T172 Business and Law in 

International Markets  

 

31. prosinec 2024 

B7202 Media and 

Communication Studies 
7202R025 Journalism and 

Communications 

 

31. prosinec 2024 

B 6739 Humanities and Social 

Sciences 
6703R010 Politics and Society 31. prosinec 2024 

B 6739 Humanities and Social 

Sciences 
6703R009 Humanities, Society 

and Culture 

 

31. prosinec 2024 

B6739 Humanities and Social 

Sciences 
6702R035 Jewish Studies: 

History and Culture 

 

31. prosinec 2024 

B6107  Humanities 8206R129 Visual Arts Studies 

 

31. prosinec 2024 

N6107 Humanities 6107T003 Humanities 

 

31. prosinec 2024 
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B 6708 International Relations  6701R005 International 

Relations 

 

31. prosinec 2024 

  

N 6704 
International Relations 

and Diplomacy 
6701T019 International 

Relations and 

Diplomacy 

 

31. prosinec 2024 

 

 

 

Na začátku října 2022 zahájila studium poslední kohorta programu Chapman MBA in Prague, 

který byl ukončen (na základě rozhodnutí naší partnerské univerzity, neboť program se 

v posledních letech bohužel potýkal s nižším počtem studentů). Tento unikátní program probíhá 

od roku 2008 ve spolupráci s naší partnerskou školou Argyros School of Business & Economics 

(akreditovanou AACSB) Chapman University v Kalifornii, USA (akreditovanou WASC), a 

vzešlo z něj mnoho úspěšných absolventů, kteří zastávají prestižní pozice po celém světě. 

Program byl schválen Ministerstvem školství ČR v roce 2018, kdy mu bylo uděleno tuzemské 

povolení k poskytování zahraničního vysokoškolského vzdělávání na území České republiky, 

do 8. srpna 2024. Další podrobnosti naleznete v příslušné výroční zprávě, která se týká činnosti 

poskytovatele zahraničního vysokoškolského vzdělávání na území České republiky. 

 

 

Spolupráce s aplikační sférou  

 

AAU spolupracuje s podnikatelským sektorem a přímo jej zapojuje do procesu tvorby 

studijních programů (viz níže). Podobné aktivity jsou běžné také u studijních programů 

zaměřených na právo (přímá spolupráce s aktivními advokáty a právními organizacemi), 

humanitní vědy (spolupráce s galeriemi, nevládními organizacemi apod.) a studijní obor 

žurnalistika a komunikace (Rádio Svobodná Evropa a další vlivná média). Do studijních 

programů přímo vstupují i stáže, které jsou u většiny programů jejich povinnou součástí. 

 

Oddělení vědy a výzkumu AAVŠ pokračovalo v organizaci studentských projektů a 

praktických stáží, výzkumných projektů a konzultací, vedle toho propojovalo externí partnery 

(soukromé firmy či neziskové a nevládní organizace) s akademickou obcí AAVŠ. Tyto projekty 

byly součástí řádných povinností v rámci studia akreditovaných předmětů a spočívají v tvorbě 

případových studiích pro podniky a neziskové organizace, přičemž partnerská organizace 

obvykle realizuje návrh vítězného týmu. 

 

 

Další vzdělávací aktivity (mimo uskutečňování akreditovaných studijních programů), 

které v daném roce vysoká škola realizovala, a které považuje za významné 

 

Viz kapitola 8: Přehled konferencí, seminářů, diskusí a dalších odborných akcí na AAVŠ v roce 

2023. 
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3. Studenti   

Příčiny studijní neúspěšnosti a opatření k jejímu omezení, poradenství  

 

AAVŠ pravidelně monitoruje a analyzuje studijní neúspěšnost, a to především sledováním a 

analýzou různých kvantitativních ukazatelů, např. míry úspěšného dokončení studia či míry 

udržení v jednotlivých ročnících studia. Tyto analýzy ukazují, že studijní neúspěšnost je 

způsobena především vysokou náročností studia na AAVŠ. 

 

AAU má několik nástrojů, kterými se snaží omezit studijní neúspěšnost. Jsou to například 

úvodní orientační setkání, která se konají před začátkem každého semestru, programy 

doučování a přípravné kurzy matematiky nebo odborné angličtiny. Dalším nástrojem je systém 

Academic Early Alert, jehož prostřednictvím mohou vyučující označit studenty, kteří mají 

problémy. Těmto studentům a jejich akademickým poradcům mohou být v případě potřeby 

doporučeny další formy podpory (doučování, psychologické poradenství atd.). 

Rovněž systém studijního poradenství a individuální kontakt vedoucích studijních programů se 

všemi studenty vede ke včasnému podchycení řady problémů a k jejich řešení. AAVŠ využívá 

zkušenosti svého mnohonárodnostního týmu učitelů, pracovníků administrativy i externistů 

k tomu, aby se studentům dostalo co nejlepší podpory.  

 

Další zjištěné důvody studijních neúspěchů se liší – pro některé studenty je studium v 

anglickém jazyce příliš náročné, jiní mají jiné studijní návyky nebo metody. Tyto rozdíly 

mohou být umocněny odlišným kulturním prostředím, svou roli určitě hrají i povinnosti 

pracujících studentů. Někteří studenti studium ukončí, protože si uvědomí, že nejsou schopni 

hradit školné, nebo nakonec studijní povinnosti podcení a zanedbají. V posledních letech lze za 

další příčiny studijní neúspěšnosti považovat pandemii covidu-19, ale i válku na Ukrajině či 

izraelsko-palestinský konflikt; někteří studenti se v souvislosti s pandemií či politickou situací 

setkali s různými stresovými obtížemi (ztráta člena rodiny, příbuzného, partnera či přítele, ztráta 

zaměstnání a následné finanční problémy, obtíže s adaptací na výuku a online studium, 

psychické problémy apod.), které vedly k jejich horším studijním výsledkům či neúspěchu. 

Studijní neúspěch se týká také problémů, s nimiž se potýkají studenti ze zahraničí. V jejich 

případě může být přechod do univerzitního prostředí vystupňován životem v odlišné kultuře a 

kulturním šokem.   

 

Pokud takový problém nastane (stejně jako v jiných náročných situacích), velmi se osvědčila 

odborná psychologická poradna AAVŠ. V roce 2023/2024 nabízela poradenské služby 

pravidelně jednou týdně, a to jak studentům, tak vyučujícím. Byl přijat ještě jeden externí 

poradce pro poskytování poradenství v ukrajinském/ruském jazyce. Během pandemie bylo 

poskytováno poradenství také online, aby bylo dostupné i vzdáleným studentům a studentům, 

kteří z nějakého důvodu nemohou navštívit kampus. 

 

AAVŠ nabízí poradenský systém Advising, který pomáhá studentům při nastavování 

individuálních studijních postupů. Každý student projde procesem Advising alespoň jednou za 

semestr. Studentovi může být doporučena změna studijního plánu, zejména pokud je jeho 

neúspěch spojen s časovou náročností studia, např. zapsání nižšího počtu předmětů.  

 

Přestože se AAVŠ snaží poskytovat nápomocná řešení studentům v obtížných situacích, hlavní 

prioritou je zachování kvality výuky a stanoveného akademického standardu. V důsledku toho 

se AAVŠ nesnaží o udržení neúspěšných studentů za každou cenu. 
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Další informační a poradenské služby určené studentům 

 

Studijní oddělení slouží jako servisní středisko pro neakademické záležitosti. Toto oddělení 

poskytuje podporu v následujících oblastech: 

– Vyřízení povolení k pobytu; 

– Nostrifikace diplomů; 

– Ubytování; 

– Sociální výhody náležící studentům VŠ; 

– Stipendia; 

– Aktivity studentů jako je Studentská rada, studentské kluby apod.; 

– Služby profesního rozvoje a povinné stáže pro přípravu na přechod do profesního 

života; 

– Individuální přístup ke studentům se zdravotním postižením; 

– Úvodní seznámení studentů s podmínkami studia na AAVŠ; 

– Nezbytná vyžádaná asistence v individuálních situacích a jednáních s úřady pro osoby 

nemající trvalé bydliště v ČR nebo v Praze. 

 

 

Rozhodnutí o vyslovení neplatnosti vykonání státní zkoušky nebo její součásti 

 

V roce 2023 nebylo vydáno žádné rozhodnutí o vyslovení neplatnosti vykonání státní zkoušky 

nebo její součásti (ani žádné takovéto rozhodnutí v daném roce nenabylo účinnosti).  

 

 

Stipendijní programy AAVŠ, mimořádně nadaní studenti 

 

AAVŠ uděluje automaticky prospěchové stipendium všem studentům, kteří splňují předepsané 

podmínky, které jsou uveřejněné v příslušné sekci na webové stránce školy www.aauni.edu. 

O prospěchové stipendium není třeba žádat.  

 

AAU také uděluje Alumni stipendium a externí Distinction MA stipendium studentům 

magisterských studijních programů; je založeno na vynikajících studijních výsledků 

v bakalářském studijním programu AAVŠ. 

 

Nejlepší studenti bakalářského oboru Journalism and Communications pak mají možnost získat 

The Lennon Wall Journalism Scholarships, které se vztahuje na vybrané předměty studijního 

oboru.  

 

Studentům AAVŠ může být ve výjimečných případech uděleno tzv. mimořádné stipendium, 

které má jednorázový charakter. 

 

AAVŠ má k dispozici také sociální stipendium a ubytovací stipendium pro způsobilé studenty. 

 

S účinností od podzimního semestru 2023 bylo zavedeno také další jednorázové stipendium 

Odyssey 44 - AAU pro ukrajinské studenty, pro podporu nově přicházejících ukrajinských 

studentů. 

 

Podrobnější informace ke stipendiím jsou uveřejněné v příslušné sekci webové stránky AAVŠ 

a také ve Stipendijním řádu AAVŠ. 

http://www.aauni.edu/
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Studenti se specifickými potřebami 

 

AAVŠ je umístěna v pronajaté historické budově, kde prozatím nebylo možno zřídit 

bezbariérový vstup. AAVŠ však disponuje několika učebnami v úrovni terénu, tedy 

bezbariérových, a v případě zájmu fyzicky hendikepovaného studenta o studium může být 

zajištěno dopravení studenta k učebnám v prvním a druhém patře budovy s pomocí asistentů. 

AAVŠ se vždy snaží vyjít vstříc i jinak handicapovaným studentům prostřednictvím 

individuálních studijních plánů.  

 

 

Podpora rodičů mezi studenty 

 

AAVŠ dává studentům v situaci rodičů možnost nastavit si individuální studijní plán. 

 

 
Řízení studentských záležitostí 

 

Na všechny služby pro studenty dohlíží Kateřina Vanová (Dean of Students), která je v úzkém 

kontaktu s každým studentem, který hledá podporu; je zodpovědná za vyřizování všech 

běžných záležitostí studentů. Její asistentka Kateřina Procházková dohlíží na agendu 

speciálních žádostí studentů ve smyslu absencí či žádostí o vzdálený status. Sabrinu Boulaouad, 

specialistku pro ubytování a rezidenční život, nahradila Magdalena Jirásková, která v současné 

době dohlíží na ubytování studentů. Daniela Padolského, specialistu na studentský život, 

nahradila Marie Brendzová, která se nyní stará o všechny akce studentského života, 

Akademické doučovací centrum a o komunikaci se Studentskou radou a studentskými kluby. 

Tým podpory studentům dále tvoří dva pracovníci starající se o agendu Studentského servisu 

(Jozef Bartík a Lukáš Sajdl), dvě pracovnice, které se starají o podporu nostrifikačního procesu 

a pomoc s dokumenty k přijetí (Romana Marková a Marta Vondráčková), specialistka 

Kariérního centra (Julie Ševeleva) a dvě externí psychologické poradkyně a jeden poradce 

(Petra Narwa, Viktoriia Yufest a Su Luo). 
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4. Absolventi  

Spolupráce s absolventy 

 

AAVŠ klade důraz na to, aby zůstala ve spojení se svými absolventy a úzce s nimi spolupracuje 

i po ukončení studia.  Kontakty jsou udržovány prostřednictvím profesních a společenských 

sítí, akcí a různých spoluprací. Absolventi jsou aktivními vyslanci AAVŠ, propagují školu 

potenciálním studentům a zapojují se do práce se současnými studenty jako mentoři poskytující 

poznatky z oboru a rady ohledně kariérní dráhy.  

 

Některé z výhod, které AAVŠ svým absolventům nabízí, jsou následující: 

 

– přístup do knihovny vč. nabízených EIZ; 

– pozvánky na Open Lecture a další společenské a obchodní akce pořádané AAVŠ; 

– čtvrtletní zpravodaj pro absolventy; 

– absolventská stipendia pro další studium (postgraduální programy); 

– slevy na akce a pronájem prostor v kampusu; 

– přístup do Kariérního centra AAU, které může poskytovat kariérní konzultace a pořádat 

akce; 

– příležitosti ke spolupráci; 

– setkání absolventů, setkání s přáteli a příležitosti k navazování kontaktů. 

 

Uplatnění absolventů a spolupráce s budoucími zaměstnavateli  

 

AAVŠ pravidelně aktualizuje databázi absolventů pomocí komunikace přes sociální sítě. 

Dlouhodobě také sleduje výjimečně úspěšné absolventy, kteří ve svých oborech či v další 

akademické dráze dosáhli jedinečných výkonů. 

 

Mezi významné společnosti a organizace, ve kterých naši absolventi pracují, patří: 

− ABinBev, Accenture, Amazon (v každé alespoň 10 absolventů) 

– Barcleys, Bloomberg, Bobcat EMEA, Boston Consulting Group, BAT  

– Coca-Cola, Crown Worldwide, Commerzbank, CzechTrade 

– Český rozhlas, Česká televize, Člověk v tísni, , Česká pošta, Česká spořitelna, ČSOB 

– Deloitte, Deutsche Bank, Deutsche Borse, DHL, Delegations EU (Turecko, 

Indonésie), 

– ELLE magazine, Expedia, ExxonMobil, Embassies (Macedonia in London; US in 

CZ), Evropský parlament, EuroPol 

− GE Aviation, GE Healthcare, Google, Guggenheim Partners 

− Havas/Hercules, Harvard University, HBO, Henkel, HP, Honeywell 

− IBM, Ikea, International Rescue Committee 

− Johnson & Johnson, JTI 

− Kantar, Kazakh TV, KazPost, KPMG, Kunsthalle Praha 

− L’Oreal, Lenovo, Lidl, London Stock Exchange Group (LSEG), Louis Vuitton 

– Ministerstvo zahraničních věcí (CZ, Malta, Makedonie, Gruzie), Ministerstvo vnitra 

(CZ), McDonald’s, McKinsey & co., Médecins Sans Frontières, Meta, Microsoft, 

MIG21 (drummer), Missile Defense Agency (US), MSD 

− NATO, Nestle, Nike, Novartis (přibližně 20 absolventů) 

− OREA Hotels & Resorts, O2, Orlen Unipetrol 

– Porsche CZ, PPF, Magistrát hl. m. Prahy, Prague Morning, P&G, PwC 
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− Radio Svobodná Evropa (řada absolventů a stážistů), Riverside School, Rockwell 

automations, Rohlik.cz 

− SAP (přibližně 30 absolventů, často v ČR, ale i v zahraničí), Salesforce, Sandoz, 

Siemens, Škoda Auto, Svoboda & Williams 

− UNWEP, UNEP, UNDP, USAID Agricultural Program a řada dalších soukromých 

společností a startupů.  

 

Za poslední rok se téměř zdvojnásobil počet absolventů, kteří pomáhali studentům AAVŠ 

s pozicemi stážistů nebo s juniorskými pozice. Prostřednictvím našich absolventů a s pomocí 

Kariérního centra AAU a Kanceláře pro vztahy s absolventy měli studenti AAU možnost získat 

praktické zkušenosti v nejrůznějších odvětvích ve společnostech, kde naši absolventi pracují 

(nebo je řídí), jako např: 

− Artiseme, založeno dvěma absolventy (Shirin Rahman and Marek Vaculčík), přijímají 

pravidelně studenty na stáže 

− Crown Worldwide (přijali několik stážistů; jednomu stážistovi byla nabídnuta práce na 

plný úvazek) 

– CEE Tax Management 

– Český rozhlas – absolvent přijal naši současnou studentku Loru Lukovou jako stážistku, 

což vedlo k pozici na plný úvazek 

– Fly Evo 

– Havas 

– Meet Factory 

– Pangea (NGO, založena absolventkou AAVŠ) 

– SAP 

 

Naši absolventi se také zúčastnili jako hostující přednášející na AAU Open Lectures, na 

konkrétních kurzech a na konferencích pořádaných na AAVŠ. 

 

Absolventi v médiích 

 

V roce 2023 se naši absolventi objevili v několika Success Stories, článcích v novinách a 

místních médiích, obvykle v článcích prezentujících jejich profesní a osobní úspěchy: 

 

Success Stories  

• Sendin Arnautovic, vedoucí marketingu ve společnosti Bluewater Group (Švédsko/ 

Lucembursko), absolvent 2016, bakalářský program Business Administration: 

Marketing and Communications;  

• Salome Tsutskiridze, provozní ředitelka společnosti Tsur Group (Gruzie), absolventka 

2015, magisterský program International Relations & Diplomacy. 

 

AAU News 

• Vyprávění Huzan Balay o ničivém zemětřesení v Turecku v únoru 2023 (absolventka 

2014 a 2016, bakalářský program Mezinárodní vztahy, magisterský program 

Mezinárodní vztahy a diplomacie); 

• Partnerství AAU-IWAP, článek o významných absolventech a vyučujících AAVŠ, kteří 

byli hosty na měsíčních setkáních International Women’s Association of Prague; 

• Zpráva Barbory Novákové o zahraniční studijní zkušenosti v Jižní Koreji 

prostřednictvím AAU, absolventka 2021, bakalářský program Business Administration. 

Článek se objevil i na Life.cz. 

 

 

https://www.artiseme.com/
https://www.iwa-prague.com/
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Absolventi v externích médiích 

• Tereza Matějčková, absolventka 2007, bakalářský obor Humanities and Social 

Studies, Lidovky.cz; Český Rozhlas - host pořadu Interview Plus; iRozhlas 

• Gurami Jobava, absolvent 2020, bakalářský program Business Administration, 

Forbes; CzechCrunch; zakladatel startupu a aplikace WeWell; získal investici ve 

výši 1 milion EUR 

• Liza Miezejeski, absolventka 2021, bakalářský program Humanities and Social 

Studies, Info.cz; Polywork.com;   

• Martina Wojtylová Opava, absolventka 2006, bakalářský obor Humanities and 

Social Studies, reportáž České televize - Martinina nevládní organizace "Život v 

kufru" získala v listopadu 2023 Cenu za občanství EU; televizní rozhovor; článek v 

Parlamentu EU (AAU natočila první videoformát Alumni Spotlight o Martině, 

dokončeno v dubnu 2024)  

• Saso Belovski, absolvent 2004, bakalářský obor Business Administration, 

Kladenský deník – Saso trénoval fotbalový tým AAU v průběhu let 2022 a 2023 a 

pomohl týmu přejít od chmurné prohry 11:0 k několika vítězstvím 

• Jean Kallenburg, absolventka 2023, bakalářský program Business Administration, 

Daily Mail – jedna z 22 debrujárů vybraných k účasti na Plesu královny Charlotty 

v Londýně v roce 2023. 

 

Rada absolventů (Alumni Council) 

 

Koncem roku 2021 proběhly volby do nového funkčního období rady absolventů, z nichž 

vzešlo pět výjimečných absolventů, jejichž cílem ve funkčním období 2022/23 bylo:  

– rozšířit síť absolventů a zvýšit jejich aktivitu,  

– zlepšit viditelnost AAVŠ na místní a mezinárodní úrovni,  

– přispívat k dobrému jménu a pověsti AAVŠ,  

– rozšířit možnosti navazování kontaktů a spolupráce. 

 

Rada absolventů výrazně napomohla dosažení těchto cílů, o čemž svědčí vyšší účast absolventů 

na akcích, vyšší nábor studentů AAVŠ ze strany firem absolventů i celková zpětná vazba 

absolventské komunity. 

Současná Rada absolventů ukončí své funkční období na konci akademického roku 2023/24. 

Jejím nástupcem bude nová Rada, jejíž členové budou zvoleni ve volbách v průběhu května 

2024. 

 

Absolveni AAVŠ byli v roce 2023 zastoupeni v následujících komisích, které se podílejí na 

řízení a činnosti školy:  

‒ Komise pro přípravu studijních programů (Program Development Committee),  

‒ Komise pro marketing a nábor studentů (Marketing and Recruitment Committee),  

‒ Komise pro strategické plánování (Strategic Planning Committee),  

‒ Studentská rada (Student Council Affiliate). 
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5. Zájem o studium  

Přijímací řízení na AAVŠ 

 

Přijímací řízení se řídí směrnicí o přijímacím řízení (Admission Policy) Anglo-americké 

vysoké školy, která je přístupná na webových stránkách školy, viz 

https://www.aauni.edu/wp-content/uploads/2021/08/admissions-policy-2021-final.pdf 

 

Bakalářské studijní programy 

 

Podmínkou přijetí do studijního programu je:  

1) Ukončení středoškolského vzdělání a složení maturitní zkoušky. Způsob prokazování 

se liší podle státu, v němž bylo středoškolské vzdělání ukončeno, a podle typu 

akreditace, v jejímž rámci chtějí žadatelé na AAVŠ studovat. 

a. Požadavky v rámci americké akreditace:  

i. středoškolský diplom nebo rovnocenný doklad (např. diplom IB, osvědčení 

úrovně A, osvědčení GED), který opravňuje jeho držitele požádat o přijetí na 

vysokoškolské studium v zemi, v níž byl doklad vydán, a 

ii. doklad prokazující obsah a rozsah ukončeného předchozího vzdělání (výpis 

studijních výsledků). 

 

b. Požadavky v rámci české akreditace:  

i. české vysvědčení o maturitní zkoušce, nebo 

ii. německý středoškolský diplom („Zeugnis der Allgemeinen Hochschulreife“), 

nebo 

iii. maďarský středoškolský diplom („érettségi bizonyítvány“), nebo 

iv. polský středoškolský diplom („swiadectwo dojrzałości“), nebo 

v. slovenský středoškolský diplom („vysvedčenie o maturitnej skúške“), nebo 

iv. slovinský středoškolský diplom („Spričevalo o Splošni/Poklicni maturi "), nebo 

vii. evropský maturitní diplom (European Baccalaureate diploma), nebo 

2) osvědčení, které obecně uznává rovnost a platnost zahraničního středoškolského 

diplomu získaného podle zákona 561/2004 Sb. Dále vynikající znalost anglického 

jazyka, minimálně na úrovni B2 Společného evropského referenčního rámce – CEFR; 

3) předložení motivačního dopisu (Personal Statement); 

4) úspěšné absolvování přijímacího pohovoru. 

 

Pro přijetí musí uchazeč předložit následující dokumenty:  

a) řádně vyplněnou přihlášku ke studiu na AAVŠ;  

b) životopis 

c) motivační dopis („Personal Statement“, který je rovněž pokladem pro přijímací 

pohovor v angličtině);  

d) pasová fotografie;  

e) kopie cestovního pasu nebo průkazu totožnosti 

f) doklad o dosažení úplného středoškolského vzdělání;  

g) výpis studijních výsledků ze střední školy (popř. z předchozího studia na jiné vysoké 

škole, pokud uchazeč přechází; musí být vystavenou danou školou).  

h) všichni uchazeči jsou povinni doložit svou znalost angličtiny na úrovni B2 (CEFR) 

předložením certifikátu potvrzujícího složení jedné z těchto zkoušek:  
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▪ TOEFL (iBT min. 71, PBT min. 525);  

▪ IELTS (min. 6 – minimálně 5,5 v jednotlivých dílčích sekcích);  

▪ FCE (min. C);  

▪ CAE (min. 160);  

▪ BULATS (min. 60);  

▪ City & Guilds – IESOL (Communicator);  

▪ Pearson PTE (min. 59);  

▪ IGCSE First Language English (C nebo vyšší);  

▪ IGCSE English as a Second Language (B nebo vyšší);  

▪ IB (English C at HL/SL).  

 

Směrnice o přijímacím řízení stanovuje specifické podmínky, za nichž mohou uchazeči zažádat 

o prominutí nutnosti doložit svou znalost angličtiny jednou z předepsaných zkoušek. Svou 

znalost angličtiny však musí prokázat během pohovoru s pracovníkem přijímacího oddělení. 

AAVŠ si vyhrazuje právo vyžádat si přezkoušení z angličtiny i v případě, že by měl žadatel 

nárok na prominutí. 

 

Každý uchazeč o studium musí absolvovat ústní přijímací pohovor v angličtině. Cílem 

pohovoru je ověřit schopnost komunikovat v angličtině, celkovou úroveň verbálního projevu, 

zájem o vybraný program, ale také všeobecný kulturně-historický přehled a předpoklady ke 

studiu.  

AAVŠ přijímá přihlášky uchazečů o studium nezávisle na jejich vyznání, věku, sociálním nebo 

etnickém původu. 

 

O přijetí uchazečů o řádné studium (degree-seeking) rozhoduje vedoucí součásti AAVŠ, na niž 

se uchazeč přihlásil. V případě jeho nedostupnosti rozhoduje o přijetí Dean of Students. 

 

  

Magisterské studijní programy  

 

Podmínkou přijetí do studijního programu je:  

1) Dosažení bakalářského vzdělání. Způsob prokazování se liší podle státu, v němž bylo 

vzdělání ukončeno, a podle typu akreditace, v jejímž rámci chtějí žadatelé na AAVŠ 

studovat. 

a. Požadavky v rámci americké akreditace: 

i. vysokoškolský diplom a výpis studijních výsledků (transkript)  

b. Požadavky v rámci české akreditace: 

i. diplom české, německé, maďarské nebo polské vysoké školy nebo 

ii. slovenský vysokoškolský diplom (s výjimkou diplomů vydaných českými 

pobočkami slovenských vysokých škol po 28. březnu 2015) nebo  

iii. slovinský magisterský diplom, nebo 

iv. dokument, který obecně uznává zahraniční vysokoškolské vzdělání v České 

republice získané podle § 89 a 90 zákona č. 111/1998 Sb. nebo získané podle 

předchozích právních předpisů; 

2) Vynikající znalost anglického jazyka, minimálně na úrovni B2 Společného evropského 

referenčního rámce – CEFR; 

3) předložení motivačního dopisu (Personal Statement); 

4) úspěšné absolvování přijímacího pohovoru. 
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Pro přijetí musí uchazeč předložit následující dokumenty:  

a) řádně vyplněnou přihlášku ke studiu na AAVŠ;  

b) životopis 

c) motivační dopis („Personal Statement“, který je rovněž pokladem pro přijímací 

pohovor v angličtině);  

d) dva doporučující dopisy 

e) pasová fotografie;  

f) kopie cestovního pasu nebo průkazu totožnosti 

g) doklad o dosažení úplného bakalářského vzdělání;  

h) výpis studijních výsledků z bakalářského studia (popř. z předchozího studia na jiné 

vysoké škole, pokud uchazeč přechází; musí být vystavenou danou školou).  

i) všichni uchazeči jsou povinni doložit svou znalost angličtiny na úrovni B2 (CEFR) 

předložením certifikátu potvrzujícího složení jedné z těchto zkoušek:  

▪ TOEFL (iBT min. 87, PBT min. 567);  

▪ IELTS (min. 7);  

▪ CAE (C nebo vyšší);  

▪ CPE (C1 nebo vyšší) 

▪ BULATS (min. 75);  

▪ City & Guilds – IESOL (Expert, C1);  

▪ Pearson PTE (min. 76);  

 

Směrnice o přijímacím řízení stanovuje specifické podmínky, za nichž mohou uchazeči zažádat 

o prominutí nutnosti doložit svou znalost angličtiny jednou z předepsaných zkoušek. Svou 

znalost angličtiny však musí prokázat během pohovoru s pracovníkem přijímacího oddělení. 

AAVŠ si vyhrazuje právo vyžádat si přezkoušení z angličtiny i v případě, že by měl žadatel 

nárok na prominutí. 

 

Každý uchazeč o studium musí absolvovat ústní přijímací pohovor v angličtině. Cílem 

pohovoru je ověřit schopnost komunikovat v angličtině, celkovou úroveň verbálního projevu, 

zájem o vybraný program, ale také všeobecný kulturně-historický přehled a předpoklady ke 

studiu.  

 

AAVŠ přijímá přihlášky uchazečů o studium nezávisle na jejich vyznání, věku, sociálním nebo 

etnickém původu. 

 

 

Spolupráce se středními školami v oblasti propagace  

 

Záměrem AAVŠ je udržovat úzký vztah se středními školami v České republice a Slovenské 

republice, z nichž přichází nejvíce studentů. Jde zejména o mezinárodní střední školy nebo 

školy s rozšířenou výukou anglického jazyka. Pořádáme pravidelná diskusní setkání se zástupci 

středních škol s cílem usnadnit různé formy spolupráce. Kromě toho je zvláštní pozornost 

věnována návštěvám ze škol, kdy zástupci AAVŠ představují nabídky studia. Alespoň jednou 

měsíčně se koná virtuální Den otevřených dveří, kdy potenciální studenti a jejich rodiče mají 

možnost hovořit se se zaměstnanci AAVŠ. Studenti a rodiče mohli v roce 2023 přijít také 

osobně, aby si prohlédli kampus a diskutovali o studiu a akademických programech. 

V neposlední řadě jsou pravidelně předávány aktuální informace a novinky středoškolským 

výchovným poradcům a náborovým agenturám, aby byla zajištěna transparentnost a 

konzistentnost. 
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Přehled Dnů otevřených dveří v roce 2023 

 

AAVŠ nabízí seznámení se školou formou AAU Open House v anglickém, českém a ruském 

jazyce. Zájemci se mohou registrovat na tomto odkazu. Termíny nabízené v roce 2023: 

 

12. ledna 2023 - General Open House  

18. ledna 2023 - CZ Open House  

15. února 2023 - CZ Open House 

14. února 2023 - RU Open House 

24. února 2023 - School Specific Open House SIRD 

10. března 2023 - School Specific Open House SBA 

17. března 2023 - School Specific Open House SJMVA 

14. dubna 2023 - In Person/Hybrid Open House  

19. dubna 2023 - CZ Open House 

26. dubna 2023 - In Person/Hybrid Open House  

23. června - In Person/Hybrid Open House  

26. července 2023 - General Open House 

14. září 2023 - General Open House 

22. září 2023 - In Person/Hybrid Open House  

11. října 2023 - CZ Open House 

27. října 2023 - In Person/Hybrid Open House  

1. listopadu 2023 - School-Specific Open House - SIRD 

9. listopadu 2023 - School-Specific Open House - SBA 

10. listopadu 2023 - In Person/Hybrid Open House  

23. listopadu 2023 - School-Specific Open House - SJMVA  

30. listopadu 2023 - School-Specific Open House - SHSS  

7. prosince 2023 - General Open House  

15. prosince 2023 - In Person/Hybrid Open House  

 

 

Nabídka nových stipendií a finanční pomoci 

 

V listopadu 2023 zveřejnila AAVŠ informaci o třech nových stipendiích pro budoucí studenty. 

First-Year Honors Scholarship, Bilateral Recognition Scholarship a External Distinction MA 

Scholarship, které mají finančně podpořit studenty při zahájení studia na AAVŠ.  

- First-Year Honors Scholarship je určeno studentům, kteří budou studovat celý bakalářský 

program.  

- Bilateral Recognition Scholarship je nabídkou pomoci studentům přicházejícím ze šesti 

evropských zemí, příp. držitelům European Baccalaureate diploma, kteří se hlásí na bakalářský 

program.  

- Pro studenty magisterského studia má AAVŠ zavedené stipendium External Distinction MA 

Scholarship. Toto stipendium je nabízeno studentům, kteří se umístili mezi 5 % nejlepších 

absolventů bakalářského studia.  

 

Pro současné studenty bylo spolu se stipendiem za zásluhy (Merit-Based Scholarship) nově 

nabídnuto stipendium za zapojení do komunitního života (Community Engagement 

Scholarship). Toto stipendium odměňuje studenty, kteří zastávají pozice studentských 

ambasadorů nebo studentských mentorů. 

 

https://www.aauni.edu/admissions/meet-aau/
https://www.aauni.edu/event/virtual-open-house-29/
https://www.aauni.edu/event/virtualni-den-otevrenych-dveri-22/
https://www.aauni.edu/event/virtualni-den-otevrenych-dveri-23/
https://www.aauni.edu/event/%d0%b2%d0%b8%d1%80%d1%82%d1%83%d0%b0%d0%bb%d1%8c%d0%bd%d1%8b%d0%b9-%d0%b4%d0%b5%d0%bd%d1%8c-%d0%be%d1%82%d0%ba%d1%80%d1%8b%d1%82%d1%8b%d1%85-%d0%b4%d0%b2%d0%b5%d1%80%d0%b5%d0%b9-9/
https://www.aauni.edu/event/virtual-open-house-school-of-international-relations-diplomacy-4/
https://www.aauni.edu/event/virtual-open-house-school-of-humanities-social-sciences-3/
https://www.aauni.edu/event/virtual-open-house-school-of-journalism-media-and-visual-arts-5/
https://www.aauni.edu/event/in-person-hybrid-open-house-3/
https://www.aauni.edu/event/virtualni-den-otevrenych-dveri-25/
https://www.aauni.edu/event/in-person-hybrid-open-house-4/
https://www.aauni.edu/event/in-person-hybrid-open-house-5/
https://www.aauni.edu/event/virtual-open-house-30/
https://www.aauni.edu/event/virtual-open-house-31/
https://www.aauni.edu/event/in-person-hybrid-open-house-6/
https://www.aauni.edu/event/virtual-open-house-czech-language/
https://www.aauni.edu/event/in-person-hybrid-open-house-7/
https://www.aauni.edu/event/virtual-open-house-school-of-international-relations-diplomacy-5/
https://www.aauni.edu/event/virtual-open-house-school-of-business-administration-5/
https://www.aauni.edu/event/in-person-hybrid-open-house-8/
https://www.aauni.edu/event/virtual-open-house-school-of-journalism-media-and-visual-arts-6/
https://www.aauni.edu/event/virtual-open-house-school-of-humanities-social-sciences-4/
https://www.aauni.edu/event/virtual-open-house-33/
https://www.aauni.edu/event/in-person-hybrid-open-house-9/
https://www.aauni.edu/admissions/financial-aid-scholarships/merit-based-scholarship/
https://www.aauni.edu/admissions/financial-aid-scholarships/community-engagement-scholarship/
https://www.aauni.edu/admissions/financial-aid-scholarships/community-engagement-scholarship/
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Kromě těchto nových stipendií zavedla AAVŠ také slevu pro rodiny. Tato 10% sleva na 

školném za semestr může být uplatňována na sourozence a děti současných studentů a 

absolventů AAVŠ, kteří na AAVŠ studují. 

 

Kromě nově nabízených stipendií nabídla AAVŠ ve spolupráci se společností Odyssey 44 

stipendium Odyssey 44 pro ukrajinské studenty. Toto stipendium pokrývá školné, náklady na 

ubytování a měsíční příspěvek ve výši 15 000 Kč pro 10 vynikajících žadatelů, kteří byli 

vysídleni v důsledku války. Všichni žadatelé museli podat žádost, absolvovat pohovor a být 

doporučeni vedoucím studijního programu a výběrovou komisí AAVŠ. Z 25 uchazečů získalo 

toto stipendium devět studentů, kteří pak v srpnu 2023 zahájili studium na AAVŠ. 



Strana 25/63 

6. Zaměstnanci  

Kariérní řád vysoké školy a motivační nástroje pro odměňování  

 

V roce 2023 uplatňovala AAVŠ nadále kariérní řád umožňující kmenovým akademickým 

pracovníkům (zaměstnaným na dobu neurčitou i určitou) volbu mezi dvěma kariérními liniemi, 

z nichž jedna je více zaměřená na výuku, zatímco druhá více na vědu a výzkum. Kariérní řád 

upravuje interní stupnici 5 hodností, kterým odpovídá i platové ohodnocení. Jedná se o 

následující hodnosti:  

 

Lecturer I 

Lecturer II 

Senior Lecturer I  

Senior Lecturer II 

Distinguished Senior Lecturer 

 

Důležitým motivačním nástrojem v odměňování akademických pracovníků jsou i nadále 

odměny za publikační činnost, které jsou diferencovány podle typu uveřejněné vědecké práce 

(monografie, článek v impaktovaném časopise, článek v recenzovaném časopise, článek 

v konferenčním sborníku atd.). Podmínkou poskytnutí odměny je publikace s afiliací AAVŠ a 

není k dispozici pro akademické pracovníky v kariérní linii zaměřené více na vědu a výzkum, 

neboť výzkumje nedílnou součástí jejich práce. Tito akademičtí pracovníci však mohou dostat 

bonus v případě podání či získání grantu nebo v případě práce nad rámec svých základních 

povinností (např. odborné posudky pro konference a workshopy). Vedle publikační činnosti a 

žádostí o granty AAVŠ podporuje účast na konferencích a další výzkumnou činnost, zejména 

pokud jde o interní zaměstnance.  

Další aktivitou lektorů, za niž mohou být odměněni formou tzv. "promotion points" a bonusů, 

je působení ve veřejném prostoru. Zatímco externí lektoři mohou být oceněni za jakoukoli 

veřejnou činnost s afiliací AAVŠ, zaměstnanci získají bonus za činnost nad rámec popisu práce. 

V roce 2023 se řada lektorů takto angažovala ať už formou poskytování rozhovorů v médiích, 

popularizujícími články, psaním blogů apod. Lektoři výtvarného umění organizovali výstavy a 

přehlídky. 

Výše uvedené nástroje jsou zakotveny ve směrnicích AAVŠ. 

 

Pro bono členství v komisích AAVŠ, Fakultním senátu nebo v Akademické radě je také 

odměněno formou „promotion points“. 

 

 

Rozvoj pedagogických dovedností akademických pracovníků  

 

Před začátkem každého semestru pořádá AAVŠ pro nové vyučující školení (New Faculty 

Orientation), kde jsou seznamováni s NEO (systém pro řízení výuky používaný na AAVŠ) a s 

metodami výuky používanými na AAVŠ. V roce 2023 byly uspořádány tři hybridní workshopy 

a také školení NEO. Všechny se osvědčily. 

Od září 2022 je pořádání New Faculty Orientation úkolem Centra pro výuku a učení na AAVŠ 

(CTL), jehož ředitelkou je Dr. Angel Hoekstra. Centrum zajišťuje tři typy činností: 

institucionální podporu, profesní rozvoj a hodnocení programů. Kromě New Faculty 

Orientation uspořádalo Centrum pro výuku a učení také workshop z cyklu Professional 

Development. Tématem bylo Aktivní učení: Metody zapojení studentů (osobně i online). 
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Centrum pořádá různé workshopy pro vyučující, nabízí metodické vedení, vypracovává zprávy 

a analýzy týkající se výuky a učení.  

Program zahrnuje např: 

- individuální konzultace A. Hoekstry s vyučujícími žádajícími o pomoc při výuce  

- vypracování a šíření prohlášení o poslání CTL, 

- průběžné hodnocení programu v návaznosti na činnosti CTL. 

 

Na začátku podzimního semestru proběhl průzkum spokojenosti zaměstnanců a vyučujících, 

jehož cílem bylo upozornit vedení AAVŠ na oblasti, které je třeba zlepšit. 

 

 

Podpora rodičů mezi zaměstnanci  

 

AAVŠ umožnuje zaměstnancům s rodinami práci z domova (tzv. Home Office), flexibilní 

pracovní dobu a též práci na zkrácený úvazek. 

 

 

Genderová rovnost 

 

Diverzita je jednou ze základních hodnot AAVŠ (podrobněji viz webové stránky vysoké 

školy).   

Počet žen ve vedoucích pozicích v AAU je vysoký. AAVŠ nicméně připravuje svůj specifický 

plán rovnosti žen a mužů, který má zejména zmapovat všechny relevantní související otázky. 

Další relevantní informace jsou uvedeny v tabulkové příloze výroční zprávy (Tab. 6.4: Vedoucí 

pracovníci).  

 

Sexuální a genderově podmíněné obtěžování 

 

AAVŠ bere tuto problematiku vážně a má v této oblasti zaveden jasný postup pro řešení 

všech případů obtěžování, který je popsán v příslušných předpisech.  

 

Problematika sexuálního a genderově podmíněného obtěžování je pojednána v následujících 

vnitřních předpisech AAVŠ: 

 

a) AAU Code of Conduct  

K dispozici na stránkách AAVŠ na https://www.aauni.edu/wp-

content/uploads/2023/07/ac5-code-of-conduct.pdf 

  

b) Policy on Relationships, Sexual Misconduct, Discrimination, and Harassment 

K dispozici na intranetu AAVŠ: https://sites.google.com/a/aauni.edu/directives/ 

 

Viz také kapitola 13 dále. 

https://sites.google.com/a/aauni.edu/directives/
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7. Internacionalizace   

Podpora účasti studentů na zahraničních mobilitních programech, nastavení studijních 

plánů a uznání udělených kreditů  

 

Stejně jako v jiných posledních letech (s výjimkou těch, které byly narušeny covidem) naši 

studenti pokračovali ve svých výměnách a mobilitách, které byly velmi specifické. Možná i 

díky mezinárodnímu charakteru naší vysoké školy se studenti zajímají o evropské destinace 

mnohem méně, než je typické pro jiné české univerzity. Hlavní destinací, kterou si vybírají, je 

i nadále Asie, na niž připadalo 45 % výjezdních mobilit studentů AAVŠ v roce 2023, a pokud 

vezmeme v úvahu asijsko-pacifický region jako celek (včetně Austrálie a Nového Zélandu), 

tento podíl vzrostl na 54 % (více než polovinu). Evropu volilo v roce 2023 jen 32 % našich 

vyjíždějících studentů (pokles oproti roku 2022), zbytek připadl na USA a Latinskou Ameriku.   

  

Ačkoli Jižní Korea a Japonsko poskytují pro AAVŠ největší část asijských výměnných 

příležitostí, studenti využili také možnost studovat v Malajsii a na Tchaj-wanu, takže lze říci, 

že Asie je trvalou prioritou. Profil studentů přijíždějících na AAVŠ je mnohem podobnější 

ostatním českým vysokým školám, 61 % těchto studentů pochází z Evropy. 

 

Výběrová řízení na programy studentských mobilit probíhají dvakrát ročně (v únoru/březnu a 

v září). V roce 2023 je řídil ředitel pro mezinárodní spolupráci a prorektor pro kvalitu 

akademického prostředí. Do 31. srpna 2023 byly výměny řízeny Kanceláří pro Erasmus a 

výměnné pobyty (EEO), od 1. září 2023 pak byla EEO rozšířena o další zaměstnance s novou 

agendou a přejmenována na Mezinárodní kancelář (IO - International Office).  

 

Studenti dostávají informace o možnostech studia v zahraničí přímo od IO, z webových stránek 

školy, e-mailem a ze sociálních sítí. Aby se studenti mohli přihlásit, musí mít před výjezdem 

absolvováno alespoň deset předmětů (60 ECTS), tj. musí mít ukončený první ročník studia; 

kromě toho musí mít průměrný studijní výsledek alespoň 2,5 (rozmezí je 0 až 4). Uchazeči 

podávají přihlášku a přílohy online (životopis, motivační dopis a transkript). Dalším kritériem 

je doporučení přímo od příslušného vedoucí součásti AAVŠ (School). 

 

Studentské studijní smlouvy a grantové dohody následně připravuje IO; studijní plány 

jednotlivých studentů (které jsou zaznamenány v jejich studijních smlouvách) konzultují a 

následně schvalují příslušní oboroví koordinátoři (Assistant Deans). Po ukončení studia v 

zahraničí musí student doložit potvrzení o délce pobytu a oficiální výpis studijních výsledků 

(obvykle poskytnutý partnerskou institucí); ty je nutné předložit IO. Převod kreditů je před 

výjezdem projednán a v zásadě schválen vedoucím příslušného studijního programu a 

absolvované známky jsou pak po návratu studenta na základě obdržení výpisu automaticky 

přeneseny do informačního systému školy, aby bylo vyhověno protokolům o přenosu kreditů 

Erasmus. K tomu byly v prosinci 2022 vydány na AAVŠ Pokyny pro převod kreditů z 

výměnných studijních pobytů. Vyjíždějícím studentům se doporučuje, aby měli během svého 

pobytu plnou studijní zátěž (tj. 30 kreditů ECTS). 

 

 

Podpora zahraniční mobility akademických a neakademických pracovníků 

 

Rok 2023 byl pro naše výměny zaměstnanců opět příznivý – uskutečnilo se celkem 8 výjezdů 

(z toho 2 učitelé) a 5 příjezdů. Z těchto aktivit vzešlo několik klíčových partnerů.  Např: 

Instituto Politécnico de Viana do Castelo, Portugalsko (výjezdová výměna zaměstnanců v roce 
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2023, navazující na úspěšnou výměnu učitelů v roce 2022 a další dvě plánované výměny učitelů 

v roce 2024); LCC International University, Klaipeda, Litva (výjezdová a příjezdová výměna 

zaměstnanců v roce 2023 a dvě plánované výměny učitelů v roce 2024); Universidad de 

Córdoba, Španělsko (výjezdová výměna zaměstnanců v roce 2023, navazující na několik 

úspěšných výměn učitelů před covidem a dvě plánované výměny učitelů v roce 2024).   

 

Naše výjezdní výměny lektorů v roce 2023 se uskutečnily na Universität Konstanz a Albert-

Ludwigs-Universität Freiburg. Na rok 2024 jsou plánovány další učitelské mobility, včetně 

našeho vůbec prvního smíšeného intenzivního programu Erasmus (BIP), jehož příprava 

probíhala převážně na podzim 2023, ačkoli samotný program byl naplánován až na jaro 2024.  

Jsme optimističtí a věříme, že se nám podaří na tento rámec navázat. 

 

 

Integrace zahraničních členů akademické obce   

 

Diverzita, inkluzivita a multikulturalismus patří mezi základní hodnoty AAVŠ (viz webové 

stránky). 

 

Vzhledem k tomu, že veškerá výuka na AAVŠ probíhá v anglickém jazyce a zároveň působíme 

v neanglicky mluvící zemi, je profil studentů AAVŠ odlišný v porovnání s běžnou 

demografickou strukturou typické české vysoké školy. Na AAVŠ studuje vysoký podíl 

zahraničních studentů, pouze menšina je česká nebo slovenská. Z toho důvodu preferujeme 

partnerské vysoké školy nabízející výuku v anglickém jazyce, protože schopnosti většiny 

našich studentů v jiných jazycích (např. ve francouzštině nebo němčině) jim neumožňují 

studium v těchto jazycích. 

 

AAVŠ má rovněž dobře fungující dohody v rámci kontinentální Evropy. Naše mobility v rámci 

programu Erasmus+ doplňuje síť bilaterálních dohod o výměně studentů s partnery mimo EU 

(např. v Austrálii, na Novém Zélandu, Malajsii, Jižní Koreji, Japonsku nebo v USA).  

 

Velká Británie bývala až do brexitu oblíbenou destinací, ale na jaře 2023 přijeli poslední tři 

britští studenti programu Erasmus díky dohodě ještě z výzvy Erasmus 2020. Do Velké Británie 

nevyjel žádný náš student, a přestože s našimi bývalými partnery v rámci programu Erasmus 

ve Velké Británii jednáme o transformaci našich vazeb v rámci programu Erasmus na přímé 

výměny mezi univerzitami, do konce roku 2023 nebyla podepsána žádná z těchto nových 

dohod. Jinde v Evropě jsme však podepsali novou dohodu Erasmus s Baskickou univerzitou v 

Bilbau a probíhají jednání o podpisu dalších dohod v roce 2024.   

 

Zájem o virtuální mobility mezi zaměstnanci a studenty AAU je nadále malý. V roce 2023 

nebyly realizovány žádné virtuální mobility. 
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8. Výzkumná, vývojová, umělecká a další tvůrčí činnost 

(ve smyslu §1 zákona č. 111/1998 Sb., o vysokých školách) 

 

 

Tvůrčí činnost jako součást akademické práce   

 

Jak již bylo naznačeno v předešlém textu (kapitola 6), kariérní řád AAVŠ umožňuje kmenovým 

akademickým pracovníkům volbu mezi dvěma kariérními liniemi, z nichž jedna je více 

zaměřená na výuku, zatímco druhá více na vědu a výzkum. Akademičtí pracovníci v kariérní 

linii zaměřené více na vědu a výzkum se však rovněž podílejí na výuce, z čehož profitují 

studenti, kteří tak mají možnost se seznámit s aktuálními výsledky jejich vědecko-výzkumné 

činnosti.  

 

Vědecky zaměření akademičtí pracovníci vedou také kvalifikační práce a vyvíjejí při tom (ať 

už přímo nebo nepřímo) vlastní tvůrčí činnost. AAVŠ podporuje grantovou aktivitu (opět 

nepřímo i přímo), a to jednak finanční odměnou při podání přihlášky, jednak administrativní 

podporou v procesu podání přihlášky a v případě úspěchu také při řešení grantového projektu. 

Podpora tvůrčí činnosti dále zahrnuje již zmíněnou možnost práce z domova a také flexibilitu 

s ohledem termínů vědeckých výstupů (mateřská nebo rodičovská dovolená není počítána do 

stanovených lhůt). Významnou podporou je také tzv. sabbatical, o který akademický pracovník 

může požádat po šesti letech aktivního působení na AAVŠ.  

 

Celkovou podporu, správu a koordinaci všech činností souvisejících s výzkumem zajišťuje 

Oddělení vědy a výzkumu vedené ředitelem (Director for Research) s administrativní podporou 

tří asistentů. Kromě výše uvedené podpory pomáhá oddělení také s žádostmi o granty, 

s organizací konferencí a workshopů, vytváří plán výzkumu, sestavuje výzkumné týmy. 

V neposlední řadě ředitel pravidelně konzultuje s Komisí pro výzkum (poradním orgánem 

složeným z pěti vedoucích výzkumných pracovníků) záležitosti v oblasti rozvoje výzkumu a 

souvisejících politik. 

 

V roce 2023 pokračovali výzkumníci AAVŠ v řešení projektů, které jsou uvedeny 

v následujícím přehledu.   

V říjnu 2023 uspořádala AAVŠ 11. ročník vědecké konference IFRS Global Rules and Local 

Use (tradice této každoroční konference byla založena v roce 2013, od roku 2019 ji AAVŠ 

pořádá ve spolupráci Metropolitní univerzitou Praha). Sborník z konference je indexován ve 

Web of Science. 

 

V průběhu roku 2023 pokračovala AAVŠ v organizování workshopů Research Coffee. 

Výzkumníci AAVŠ tak mají možnost pravidelně prezentovat svou práci a dále ji rozvíjet na 

základě připomínek účastnících se recenzentů (včetně externích) a dalších účastníků.  

V jarním semestru byla uspořádána tři setkání, viz přehled v tabulce.  

 

AAVŠ má od roku 2018 status výzkumné organizace, je vedena v rejstříku výzkumných 

organizací MŠMT.   
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Zapojení studentů do tvůrčí činnosti 

 

AAVŠ pravidelně pořádá akce, na nichž se studenti mohou setkat se svými pedagogy nad rámec 

běžné výuky či s odborníky z praxe, formou hostujících přednášek nebo exkurzí ve firmách. 

V roce 2023 byla pozvána řada hostů přednášejících jak v rámci výuky (experti z praxe a 

akademici z jiných pracovišť), tak v rámci dalších odborných akcí. Přehled pořádaných akcí 

v roce 2022 je uveden níže v tabulce. Všichni studenti AAVŠ jsou na tyto akce automaticky 

zváni a možnost bezplatné účasti hojně využívají.  

 

Říjnová konference IFRS Global Rules and Local Use opět zahrnovala příspěvky studentů 

z jiných univerzit, studentů AAVŠ, rovněž čerství absolventi AAVŠ přihlásili příspěvky ve 

spoluautorství se svými učiteli. Stejně tak workshopy Research Coffee jsou otevřené všem 

studentům AAVŠ, kteří se pravidelně účastní (pro magisterské studenty je účast povinná). Tyto 

workhopy nabízejí studentům také prezentovat svůj výzkum. 

 

Kromě akcí jsou do projektů přímo zapojeni studenti studijních programů AAVŠ. AAVŠ také 

zastřešuje několik individuálních projektů, na kterých studenti buď spolupracují s vyučujícím, 

nebo prezentují vlastní práci. Příkladem mohou být výstavy výtvarných prací a fotografií 

studentů programu Visual Arts Studies. Studenti pravidelně vystavují nejen v prostorách školy, 

ale také v různých galeriích, například v Galerii Reunion, Meet Factory, Galerii Havelka a 

mnoha dalších. 

 

V roce 2023 měli studenti programu Visual Arts společně se svými pedagogy Alenou 

Foustkovou, Veronikou Bromovou, Draganem Draginem, Björnem Steinzem a dalšími několik 

úspěšných výstav (viz přehled níže). Dne 12. prosince se uskutečnila vernisáž studentské 

výstavy Into the Abstract. Studenti programu Žurnalistika a mediální studia se také podíleli na 

různých tvůrčích aktivitách, jako byla bienální výstava prací Dokumentární fotografie v galerii 

Reunion nebo vydání populárního studentského časopisu Lennon Wall. 

Studenti AAU programů Výtvarná studia a Žurnalistika vydali umělecký časopis Too Little, 

Too Late obsahující recenze a fotografie výstav v rámci Pražského jara 2023 (design a tisková 

produkce za podpory Jana Tompkinse, School of Humanities and Social Sciences). 

 

Studenti programu Humanities se podíleli na aktivitách spojených s různými projekty, včetně 

Shakespearovského filmového festivalu HSS a filmového cyklu She Cried: Homicide! 

Pod vedením vedoucí programu Humanities Karen Grunow-Hårsta byly uspořádány akce jako 

studentská debata Veřejná role historie nebo Globální leadership a etika naděje: rozhovor s 

velvyslancem Michaelem Žantovským. Studentka magisterského oboru Veřejná role historie 

Adiya Ashirova se angažovala jako spolueditorka publikace „AAU v době COVID, 2020-2022: 

Alma Mater Semper Viva“ (2023) z edice Anglo-americká univerzita: Minulost, současnost a 

perspektiva", kterou vede prof. Milada Polišenská. Studenti zahraničních studijních pobytů se 

také podíleli na tvůrčí činnosti na School of Humanities and Social Sciences. 

   

Studenti programu International Relations a International Relations and Diplomacy se v roce 

2023 se každý měsíc scházejí k diskusím o aktuálním dění v rámci Professors in a Pub, který 

organizuje George Hays, a to na témata od Ukrajina – rok války za jeden týden až po Boj proti 

fosilnímu průmyslu. Na této akci je krátce představeno téma a je k dispozici prostor pro 

neformální diskusi se studenty. Také akce se zvanými hosty poskytly studentům příležitost 

seznámit se s důležitými tématy a aktivně se zapojit. Příkladem může být odborná diskuse: 

Otázky a odpovědi s vyslancem Spojeného království lordem Peachem o západním Balkánu. 
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Studenti oboru Business Administration se pravidelně zapojují do třídních projektů 

realizovaných pro externí klienty. Prestižní organizace, která uděluje titul Chartered Financial 

Analyst tisícům osob na celém světě, každoročně pořádá soutěž pro všechny obchodní školy na 

mezinárodní úrovni. Skupina studentů SBA se zúčastnila národní soutěže JA Startup 2022/23 

a zvítězila v ní. Díky tomu byli pozváni do další fáze soutěže, která se konala v Istanbulu, aby 

zde reprezentovali Českou republiku. Jejich úspěch byl komentován v médiích.  

 

Při asistenci akademickému výzkumu studenti SBA obvykle zajišťují přehled literatury a sběr 

dat, aktivně se podílejí také na organizaci konferencí a workshopů. 

 

Nejlepším absolventům bakalářských studijních programů jsou nabízena MA Fellowships 

(100% stipendia) v případě, že se rozhodnou pokračovat ve studiu na AAU. Tito studenti jsou 

pak povinni pomáhat ve výzkumu AAU až deset hodin týdně.  

 

Vzhledem k tomu, že výsledkem práce studentů v tomto programu jsou jedny z jejich prvních 

významných tvůrčích výstupů, pořádá univerzita soutěž o nejlepší kvalifikační práci. Tato 

soutěž probíhá na konci každého akademického roku a týká se příslušných studijních programů 

a stupňů. Studenti s nejlepšími pracemi jsou odměněni; každoročně se to týká přibližně 10 % 

všech prací obhájených na AAU. 

 

V uplynulém roce se stipendisté magisterského studia zapojili do následujících akcí a projektů: 

konference IFRS, Research Coffees, kulaté stoly. 
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Přehled grantů řešených nebo získaných v roce 2023  

 

 

Přehled konferencí, seminářů, diskusí a dalších odborných akcí na AAVŠ v roce 2023  

 

Název  Událost Prezentující /garant Datum 

AAU’s Zooming Out: Philosophy: 

The End of Modernity & Coming 

Paradigm stream Nicholas Dungey 12. 1. 2023 

Trivia Night: Anti-Valentine’s Day 

Pub Quiz 

studentská 

soutěž Joel Imhoof 15. 2. 2023 

Starting a Business: Expectations vs 

Reality 

přednáška  

s diskusí Egor Kolpakov 20. 2. 2023 

Professors in the Pub: Ukraine – 

One Year into the “One Week War” diskuse George Hays II 23. 2. 2023 

HSS Spring 2023 Shakespeare Film 

Festival: Much Ado About Nothing projekce 

Karen Grunow-

Hårsta (guarantor) 24. 2. 2023 

She Cried: Homicide!  a film series projekce Anthony Marais 2. 3. 2023 

Research Coffee: Peace from the 

Desert. Africa Countering 

Extremism 

prezentace 

výzkumu 

Mohamed Badredine 

Tachouche 9. 3. 2023 

Trivia Night: 90’s 

studentská 

soutěž Joel Imhoof 15. 3. 2023 

Grantový projekt Poskytovatel Řešitel / garant Období 

Effectiveness of car scrappage 

schemes: a lesson from Slovakia 

Institute for 

Research in 

Economic and 

Fiscal Issues, 

Paris 

Ing. Miroslav Svoboda, 

Ph.D. 

2021–

2023 

Comparing Responses to the 

COVID-19 Pandemic: Alternative 

Leadership Styles in the V4 

International 

Visegrad Fund 

 

Prof. Milada Polišenská 2021-

2023 

Nová generace statistik dopravních 

nehod pro Policii ČR 

TA ČR Peter Bolcha, Ph.D.,  

doc. Matúš Šucha, Ph.D. 

2022-

2023 

Trust and Government Institute for 

Research in 

Economic and 

Fiscal Issues, 

Paris 

Silviya Lechner, Ph.D. 2022-

2023 

Harm Reduction British 

American 

Tobacco CR, 

s.r.o. 

Jan Mošovský  2022-

2023 

Survey of Short-Term and Long-

Term Inflation Expectations of 

Czech Households 

Technology 

Agency of the 

Czech 

Republic 

PhDr. Jiří Schwarz, Ph.D. 2023-

2025 
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Professors in the Pub:  

The Dogmatization of Identity diskuse William Eddleston 16. 3. 2023 

Research Coffee: Stifled by 

Modernity: Women’s Activism from 

the late Ottoman Empire to the early 

Turkish 

prezentace 

výzkumu Ebru Akcasu 17. 3. 2023 

She Cried: Homicide! A film series projekce Jacob Maze 23. 3. 2023 

EU Energy Markets Panel 

panelová 

diskuse 

Patricia Commun, 

Gordan Pejic,  

Petr Bartoň 28. 3. 2023 

Memorable literary evening with 

Adam Ehrlich Sachs 

prezentace 

knihy 

Seth Rogoff, Adam 

Sachs 5. 4. 2023 

SPACEMAN vernisáž Josefína Jonášová 6. 4. 2023 

Zooming Out: The Future of the 

Labor Market stream 

Tomáš Ervím 

Dombrovský 18. 4. 2023 

She Cried: Homicide!  A film series projekce Christian Farrell 20. 4. 2023 

The First “Professional” Russian 

Theater 

veřejná 

přednáška  Marina Swoboda 20. 4. 2023 

ZIZKOV 1996-1999 vernisáž Björn Steinz 21. 4. 2023 

Interwar Czech Fascism as a 

Cultural Phenomenon 

veřejná 

přednáška Jakub Drábik 25. 4. 2023 

Year Two: New Directions in 

Reporting from Ukraine and 

Moldova 

panelová 

diskuse 

Ksenia Churmanova, 

Mike Eckel, Alina 

Koushyk, Irina 

Sterpu, Will Tizard, 

Oleksandr Zamkovoi  26. 4. 2023 

Research Coffee: Omani Royal 

Visits to Britain: The Evidence of 

Sultan Said bin Taimour’s Visit to 

Britain, 1953 

prezentace 

výzkumu Gerald Power 27. 4. 2023 

Talk with the Artist  diskuse Björn Steinz 3. 5. 2023 

AAU’s Zooming Out: Breaking 

barriers for climate action stream Nick Caleb 3. 5. 2023 

Professors in the Pub: Battling 

Against the Fossil Fuel Industry diskuse Nick Caleb 4. 5. 2023 

Tattoo as an Art Form vernisáž Madisen Fawver 5. 5. 2023 

She Cried: Homicide! A film series projekce Rob Warren 11. 5. 2023 

Documentary Photography vernisáž 

students with Björn 

Steinz 12. 5. 2023 

UK-Ireland Relations Today: 

The Ambassadors’ View 

přednáška  

s diskusí 

Cliona Manahan, 

Matthew Field 12. 5. 2023 
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Research Coffee: The Disturbing 

Worldview of Aleš Hrdlička 

prezentace 

výzkumu Drew Brandon 12. 5. 2023 

Intermedia Art Studio vernisáž 

students with Dan 

Vlček & Barry Wan 16. 5. 2023 

“Performance & Ritual” vernisáž 

students with Ewa 

Zurakowska 16. 5. 2023 

“Concept” vernisáž 

students with Alena 

Foustkova 17. 5. 2023 

“Abstract” vernisáž 

students with Jana 

Babincova 17. 5. 2023 

IREF Conference: Reform of Fiscal 

Rules in Europe 

mezinárodní 

konference  

Jan Schnellenbach, 

Agnieszka Slomka 

Golebiowska, Petr 

Bartoň, Olívia 

Lacenová 17. 5. 2023 

“Cross Media Art Studio” vernisáž 

students with 

Veronika Bromová 18. 5. 2023 

An Evening of Poetry & Revelry čtení poezie 

Stephan Delbos, 

Alexander Booth 18. 5. 2023 

Portraits: Art Studio Photography vernisáž 

students with 

Dragan Dragin 19. 5. 2023 

Imitation & Inspiration in Art vernisáž 

Klara Mahoas 

(curator) 20. 5. 2023 

Alienation/Lost in Time & Space vernisáž Adelia Imankulova 26. 5. 2023 

AI in Digital Art vernisáž Nicole Slusser 29. 5. 2023 

War in Ukraine/Paintings to Heal 

the Suffering (Reunion) vernisáž Jindřiška Krejčí 31. 5. 2023 

Money of Art/Art as Money vernisáž Ilya Zhukov 2. 6. 2023 

Iranian Revolution: Documenting 

the Protests in Iran through Social 

Media 

přednáška  

s diskusí Soroush Sanaeinejad 6. 6. 2023 

Professors in the Pub:  

American Dysfunction diskuse George Hays II 21. 9. 2023 

Mental Fitness – an evening for your 

inner wellness workshop Sudhakar Dass 26. 9. 2023 

Photography Talk diskuse  Libuše Jarcovjáková 4. 10. 2023 

Cine Rhythm: A film series projekce Anthony Marais 5. 10. 2023 

Oasis of Imagination: Engaging our 

World through a Better Creativity 

prezentace 

knihy Ted Turnau 5. 10. 2023 

Soft Skills: The Competitive 

Differentiator in the Age of AI 

přednáška  

s diskusí 

Pio Marolla, Ani 

Avetisyan 10. 10. 2023 

Cine Rhythm: A film series projekce Rob Warren 12. 10. 2023 

IFRS Conference 2023 

mezinárodní 

konference 

Jan Vašenda 

(guarantor) 12. 10. 2023 
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History and Philosophy Discussion: 

Teaching and Learning Historical 

Literacy: Insights from the History + 

Intervention diskuse Vojtěch Ripka 18. 10. 2023 

Breath and Wellbeing: An Intimate 

Connection workshop Su Luo 18. 10. 2023 

Professors in the Pub: Intelligence 

Failures and Consequences in the 

Middle East and Beyond diskuse Ariel Reichard 19. 10. 2023 

Cine Rhythm: A film series projekce Pavla Jonssonová 2. 11. 2023 

Bi-Annual Research Seminar SIRD 

prezentace 

výzkumu 

Yaprak Gursoy, 

Toygar Sinan 

Baykan, Pelin Ayan 

Musil, Radka 

Havlová, Zuzana 

Veselá, Silviya 

Lechner, Daniela 

Lenčéš Chalaniová 8. 11. 2023 

Den Poezie: Night of the Literary čtení poezie 

Anthony Marais, 

Stephan Delbos, and 

Seth Rogoff 10. 11. 2023 

Mileta Prodanovic: An Older and 

More Beautiful Belgrade: A Visual 

Chronicle of the Milošević Era 

prezentace 

knihy Robert Horvitz 13. 11. 2023 

Professors in the Pub:  

The Duality of Humankind diskuse Rob Warren 16. 11. 2023 

The practice of public criticism and 

building a career as a freelance 

přednáška  

s diskusí Jared Marcel Pollen 16. 11. 2023 

Leading a Revolution Tour 

komentovaná 

vycházka Josua Hayden 17. 11. 2023 

Meet the Ambassador: Ayesha Ali 

přednáška  

s diskusí Ayesha Ali 21. 11. 2023 

Václav Havel: Global Leadership & 

The Ethics of Hope diskuse Michael Žantovský 23. 11. 2023 

Jan Čurn, Founder and CEO  

of Apify 

přednáška  

s diskusí Jan Čurn 23. 11. 2023 

History and Philosophy Discussion: 

Idióteia in Ethics diskuse Jakub Jirsa 27. 11. 2023 

Cine Rhythm: A film series projekce Tony Ozuna 30. 11. 2023 

Professors in the Pub:  

Woke Ideology diskuse Michal Dord 7. 12. 2023 

The Media Crossing vernisáž 

students with 

Veronika Bromová 7. 12. 2023 

Dragons, Armageddon, & Exile:  

A Curatorial Studies II Exhibit vernisáž 

students with Piotr 

Sikora 7. 12. 2023 

A Q&A with UK Envoy Lord Peach 

on the Western Balkans diskuse Stuart Peach 8. 12. 2023 
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Documentary Photography & Video 

Storytelling vernisáž 

students with Björn 

Steinz 8. 12. 2023 

Into the Abstract vernisáž AAU VAS students 12. 12. 2023 

 

Publikační, umělecká a další tvůrčí činnost v roce 2023 

 

Kmenoví pracovníci AAVŠ  

 

Einat Adar, Ph.D. 

 

Article 

Adar, E. (2023). The Young Fellow of Trinity College’: Beckett, Berkeley, and the Genesis of 

Murphy. Journal of Beckett Studies, 32(2), 145-161. 

 

Book Review 

Adar, E. (2023). Staging Myles: Performance and Performativity in Brian O’Nolan. Literaria 

Pragensia, 33(66), 157-159. https://doi.org/10.14712/2571452X.2023.66.11 

 

Mary Angiolillo, Ph.D. 

 

Book chapter 

Angiolillo, M. (2023). Public Speaking in the Pandemic. In A. Ashirova & M. Polišenská 

(eds.), Anglo-American University in the time of COVID 2020-2022: Alma Mater Semper 

Viva. pp. 147-150. Anglo-American University. 

 
 
Alexei Anisin, Ph.D.  

 

Article  

Anisin, A. (2023). Do Mass Shootings in Central and Eastern Europe Differ from US Mass 

Shootings? Insights from the (MSCEE) Data Set. Journal of Mass Violence Research. Online 

first. 

 

Anisin, A., & Ayan Musil, P. (2023). Resistance and Military Defection in Turkey. 

Mediterranean Politics, 28(2), 202-226. https://doi.org/10.1080/13629395.2021.1904746 

 

Anisin, A. (2023). Problematizing the Diversity Debit Hypothesis. Journal of BRICS Studies. 

2(1), 1–21.  https://doi.org/10.36615/jbs.v2i1.2183 

 

Anisin, A. (2023). The Perfect Storm? Political Instability and Background Checks During 

COVID-19. International Journal of Criminology and Sociology, 12, 15–26. 

https://doi.org/10.6000/1929-4409.2023.12.02  

 

Media 

O’Leary, N., & Anisin, A. (2023, 5. 5.). Risk mass shootings will increase in Europe, experts 

warn [interview]. Irish Times. 

Anisin, A. (2023, 11.7.). Začne v Rusku další občanská válka? Podmínky jsou podobné jako 

před 100 lety [The next civil war in Russia may begin under conditions reminiscent of a 

hundred years ago.] HN. s.15. 
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Anisin, A. (2023, 13.11.). Jak se jeví masová střelba v Lewistonu ve státě Maine v porovnání 

s ostatními? [How does the mass shooting in Lewiston, Maine, compare to others?]. G.cz. 

https://g.cz/jak-se-jevi-masova-strelba-v-lewistonu-ve-state-maine-v-porovnani-s-ostatnimi/ 

 

Prague Mass Shooting [interview]. BBC News. December 22, 2023. 

At least 13 people killed at university shooting in Prague [interview]. TRT World. December 

22, 2023. 

 

Prague Mass Shooting [interview]. CNN International, December 22, 2023. 

 

Stacey, D., & Anisin, A. (2023, 30. 12). Los tiroteos masivos, la punta del iceberg de la 

violencia con armas de fuego en Europa [Mass shootings, the tip of the iceberg of gun 

violence in Europe]." [interview]. El Pais. 

 

On the Prague Mass Shooting [interview]. BBC World Service Radio, December 22, 2023. 

 

Fucili e pistole facili anche in Europa: “L’Est sta diventando come il Texas [interview]. La 

Stampa, December 22, 2023.  

 

Anisin, A. (2023, 24.12.). Odborník o zbraních: Česko nemá laxní zákony. V EU patří k 

nejpřísnějším, zdůraznil [interview]. Prima News. https://cnn.iprima.cz/cesko-nema-laxni-

zakony-o-zbranich-tvrdi-odbornik-v-eu-patri-k-nejprisnejsim-zduraznil-421117 

 

Reviewer   

American Political Science Review; Comparative Political Studie; Armed Forces and 

Society; Behavioral Sciences of Terrorism and Political Aggression; Research in Social 

Movements, Conflicts and Change.  

 

 

Pelin Ayan Musil, Ph.D.   

 

Article 

Ayan Musil, P. (2023). How opposition parties unite in competitive authoritarian regimes: the 

role of an intermediary party. Democratization, 31(1), 210-232. 

https://doi.org/10.1080/13510347.2023.2260762. 

 

Ayan Musil, P., & Yardımcı-Geyikçi, Ş. (2023). Transnationalization of opposition strategy 

under competitive authoritarianism: Evidence from Turkey and Hungary. Government and 

Opposition, 59(2), 341-359. https://doi.org/10.1017/gov.2023.19. 

 

Ayan Musil, P. (2023) The AKP's appeal to the Kurdish vote in Turkey. Exploring the role of 

an outsider identity. Archiv Orientalni, 91(2), 205-228. 

https://doi.org/10.47979/aror.j.91.2.205-228 

 

Media 

Ayan Musil, P. (2023, 3.5.). Využije turecká opozice šanci vyhrát prezidentské volby? 

Podporu lidí má, s kandidátem je to horší. Voxpot. https://www.voxpot.cz/vyuzije-turecka-

opozice-sanci-vyhrat-prezidentske-volby-podporu-lidi-ma-s-kandidatem-je-to-horsi/ 

 

https://www.youtube.com/watch?v=Jx42g3W3PaI&embeds_referring_euri=https%3A%2F%2Fwww.alexeianisin.com%2F&source_ve_path=MjM4NTE&feature=emb_title
https://www.youtube.com/watch?v=gUyXbsH3fYw&ab_channel=TRTWorldNow
https://www.youtube.com/watch?v=6-srF7sw4ME
https://elpais.com/internacional/2023-12-30/los-tiroteos-masivos-la-punta-del-iceberg-de-la-violencia-con-armas-de-fuego-en-europa.html?fbclid=IwAR1xOSdtG96d2SqAOOaoc5GA-WX82UpsSWpwLngOjcuF1h9lQEV4g_tg0hw
https://elpais.com/internacional/2023-12-30/los-tiroteos-masivos-la-punta-del-iceberg-de-la-violencia-con-armas-de-fuego-en-europa.html?fbclid=IwAR1xOSdtG96d2SqAOOaoc5GA-WX82UpsSWpwLngOjcuF1h9lQEV4g_tg0hw
https://www.youtube.com/watch?v=mHlrJ4-84Q0
https://www.lastampa.it/esteri/2023/12/22/news/fucili_pistole_facili_est_europa-13948917/?fbclid=IwAR3hMDvkKHnqvb30imYQf67sBTYlvpxfm6xJ7kaRbO0Y8Ho3-iL_QQ8aNiQ
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Ayan Musil, P. (2023). Discover webinar series #2: Contemporary Turkey [Speaker on online 

panel]. Letná Akadémia Discover, 15 March 2023. 

https://www.youtube.com/watch?v=U3e19_mQ0Pg 

 

Editorial membership, reviewer  

Central European Journal of International and Security Studies [Editorial Board]   

CEE New Perspectives [Board member]  

Comparative Politics, Government and Opposition, Democratization, Turkish Studies, Insight 

Turkey [Reviewer]  

 

 

Peter Bolcha, Ph.D.  

 

Article  

Bolcha, P., Vozárová, P., & Fanta, M. (2023). Transparency Meets Efficiency: The Case of 

Public Procurement in the Czech Republic. Public Works Management & Policy. 

https://doi.org/10.1177_1087724X231185053. Online first. 

 

Method 

Bolcha, P., Šucha, M., Montag, P, & Hofrichterová, T. (2023). Metodika pro interpretaci 

relativní rizikovosti vybraných skupin řidičů jako viníků silničních dopravních nehod. Anglo-

americká vysoká škola. https://doi.org/10.17605/OSF.IO/BHSAV 

 

Software 

Bolcha, P., Šucha, M., Hofrichterová, T., & Montag, P. (2023). Software pro výpočet relativní 

rizikovosti vybraných skupin řidičů jako viníků silničních dopravních nehod a souvisejících 

statistik [Software computing relative risks of selected driver groups as at-fault participants of 

road traffic accidents and related statistics]. Anglo-americká vysoká škola, Právnická fakulta 

UK. 

 

Grant  

Nová generace statistik dopravních nehod pro Policii ČR. Principal investigator, AAU in 

cooperation with Faculty of Law Charles University. TA ČR, 2022-2023. 

  

Comparing Responses to the COVID-19 Pandemic: Alternative Leadership Styles in the V4, 

provided by Visegrad Fund, 2021-2023. Team member.  

 

Conference lecture 

Bolcha, P., Šucha, M., Hofrichterová, T., & Montag, P. (2023). Application of Quasi-induced 

Exposure to Estimate Relative Risk of Causing RTAs: A Case from Czech Republic. The 

National Road Safety Conference, November 15-16, 2023, Cirencester, UK. 

 

Bolcha, P., & Montag, P. (2023). Estimates the Relative Risk of Accidents for Drunk Driving 

and Age. 25th International Conference Economic Competitiveness and Sustainability (ECOS 

2023), March 23-24, 2023, Brno. 

 

Reviewer  

Central European Business Review; International Journal of Environmental Research and 

Public Health. 
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Joseph Dodds, Ph.D., M.Phil., M.A.  

 

Media 

Dodds, J. (2023, 3.1.). Naslouchat tomu, co chce druhý říct [interview]. Psychologie Dnes, 1, 

26-29. 

  

Editorship  

Psychoanalysis, Culture, Society 

 

 

Karolina Dolanská, Ph.D. 

 

Article 

Avital, D., & Dolanska, K. (2023). The Original in the Digital Age. ESPES. The Slovak 

Journal of Aesthetics, 12(1), 88–107. https://doi.org/10.5281/zenodo.8117946 

 

 

William Eddleston, Ph.D.  

 

Eddleston, W. (2023, 16. 3.).  The Dogmatization of Identity. Professors in the Pub series 

[lecture with discussion]. 

 

 

Alena Foustková, M.F.A. 

  

Exhibition  

Ženy si musí zakrýt hlavu, protože nejsou obrazem božím [Women Must Cover Their Heads 

Because They Are Not the Image of God]. Museum Kampa, 2. 12. 2023 – 28. 1. 2024. 

https://www.museumkampa.cz/vystava/zeny-si-musi-zakryt-hlavu-protoze-nejsou-obrazem-

bozim/ 

 

 

Andrew L. Giarelli, Ph.D.  

 

Article 

Giarelli, A. L. (2023). Cheyenne Narrative, 1890–2020. Folklore, 134(1), 23-47. 

https://doi.org/10.1080/0015587X.2022.2154492 

 

Media 

Giarelli, A. (2023, 13.4.). Bezohledný diktátor chce vidět ve střední Evropě vystrašené ovce, 

nikoliv hrdiny. Euractive. https://euractiv.cz/section/cr-v-evropske-unii/opinion/bezohledny-

diktator-chce-videt-ve-stredni-evrope-vystrasene-ovce-nikoliv-hrdiny/ 

 

Giarelli, A. (2023, 16.11.). I am a very lucky American, living in Prague as a college 

professor two-thirds of every year (the other third is in Portland, Oregon). However…Info.cz. 

https://www.info.cz/campus-voices/andrew-giarelli-i-am-a-very-lucky-american-living-in-

prague-as-a-college-professor-two-thirds-of-every-year-the-other-third-is-in-portland-oregon-

however 
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Joshua Hayden, Ed.D.  

 

Book edited 

Hays II, G., Hayden, J. M., & Polišenská, M. (Eds.). (2023). Leadership in the Time of Covid: 

Pandemic Responses in Central Europe. CEU Press. 

 

Book chapter 

Hayden, J., Hays II., & Polišenská, M. (2023). Introduction. In Hays II, G., Hayden, J. M., & 

Polišenská, M. (eds.), Leadership in the time of Covid: Pandemic responses in Central 

Europe. 1-17. CEU Press. 

 

Hayden, J., Hays II., & Polišenská, M. (2023). The Czech Republic: The "best in Covid". In 

Hays II, G., Hayden, J. M., & Polišenská, M. (eds.), Leadership in the time of Covid: 

Pandemic responses in Central Europe. 18-48. CEU Press. 

Hayden, J., Hays II., & Polišenská, M. (2023). Conclusions: Following the leader. In Hays II, 

G., Hayden, J. M., & Polišenská, M. (eds.), Leadership in the time of Covid: Pandemic 

responses in Central Europe. 155-174. CEU Press. 

 

Media 

Hayden, J. (2023, 2. 2.). Koho dnes ještě inspiruje Havel. MF Dnes, s. 10.  
 

Grant  

Comparing Responses to the COVID-19 Pandemic: Alternative Leadership Styles in the V4, 

provided by Visegrad Fund, team member.  

 

 

doc. PhDr. Zuzana Havránková, Ph.D. (Iršová) 

 

Article 

Opatrny, M., Havranek, T., Irsova, Z., & Ščasný, M. (2023, May 29). Class Size and Student 

Achievement: A Modern Meta-Analysis. https://doi.org/10.31222/osf.io/ekrqs 

 

Bajzik, J., Havranek, T., Irsova, Z. & Novak, J. (2023). Are Estimates of the Impact of 

Shareholder Activism Published Selectively? Working Papers IES, 2023/1, IES Working 

Papers 1/2023. IES FSV. Charles University. 

https://ideas.repec.org/p/fau/wpaper/wp2023_01.html 

 

Lecture 

Irsova, Z. (2023). Meta-analysis of social science research: A practitioner's guide. MAER-

Net Colloquium, September 22-23, 2023, Universitat de les Illes Balears, Mallorca, Spain. 

 

Havrankova, Z. (2022). Measuring Capital-Labor Substitution. Invited speaker at the 

Department of Applied Economics, Universitat de les Illes Balears, Spain, 18. – 23. 7. 

2022 [invited]. 

 

 

George Hays II., Ph.D.  

 

Book edited 

Hays II, G., Hayden, J. M., & Polišenská, M. (Eds.). (2023). Leadership in the Time of Covid: 

Pandemic Responses in Central Europe. CEU Press. 
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Book chapter 

Hayden, J., Hays II., & Polišenská, M. (2023). Introduction. In Hays II, G., Hayden, J. M., & 

Polišenská, M. (eds.), Leadership in the time of Covid: Pandemic responses in Central 

Europe. 1-17. CEU Press. 

 

Hayden, J., Hays II., & Polišenská, M. (2023). The Czech Republic: The "best in Covid". In 

Hays II, G., Hayden, J. M., & Polišenská, M. (eds.), Leadership in the time of Covid: 

Pandemic responses in Central Europe. 18-48. CEU Press. 

 

Hayden, J., Hays II., & Polišenská, M. (2023). Conclusions: Following the leader. In Hays II, 

G., Hayden, J. M., & Polišenská, M. (eds.), Leadership in the time of Covid: Pandemic 

responses in Central Europe. 155-174. CEU Press. 

 

Media 

Hays, G. II (2023, 8. 3.). Česko na mezinárodní scéně: učebnicová definice nemožného. HN. 

https://nazory.hn.cz/c1-67180460-cesko-na-mezinarodni-scene-ucebnicova-definice-

nemozneho%C2%A8 

 

Organizing  

Professors in the Pub series, Anglo-American University, 6 events  

 

Grant  

Comparing Responses to the COVID-19 Pandemic: Alternative Leadership Styles in the V4, 

provided by Visegrad Fund, team member  

  

Reviewer  

The Central European Journal of International and Security Studies  

 

 

Pavla Jonssonová, Ph.D.  

 

Interviews 

Bednářová, V. (2023, 12. 2.). Svět bude zase normální. S Pavlou Jonssonovou o punku a jak 

se dnes dělá revolta [interview]. https://www.reflex.cz/clanek/rozhovory/117415/svet-bude-

zase-normalni-s-pavlou-jonssonovou-o-punku-a-jak-se-dnes-dela-revolta.html 

 

Přátelství až za hrob. S Dybbuk o dívčí kapele i punku v Československu [interview]. Kids and 

Heroes, July 10, 2023. https://www.kidsandheroes.com/pratelstvi-az-za-hrob-s-dybbuk-o-

divci-kapele-i-punku-v-ceskoslovensku/ 

 

Výhružky Sinéad O'Connor, konspirace o Courtney Love. Proč média v devadesátkách 

nenáviděla ženy? [Interview]. August 7, 2023. https://wave.rozhlas.cz/vyhruzky-sinead-

oconnor-konspirace-o-courtney-love-proc-media-v-devadesatkach-9047686 

 

Jonssonová, P. (2023). Osmdesátky na Chmelnici. Review. Reportér 04/2023  

https://www.reportermagazin.cz/a/i6ePR/osmdesatky-na-chmelnici 

 

Jonssonová, P. (2023). [a short text on late performer Filip Topol]. Revolver Revue 131/2023,  

https://www.bubinekrevolveru.cz/filip-topol-12-6-1965-19-6-2013 

 

Jonssonová, P. (2023). Dybbuk na Chmelnici. Review. Kids and Heroes, May 31, 2023. 

https://www.reflex.cz/clanek/rozhovory/117415/svet-bude-zase-normalni-s-pavlou-jonssonovou-o-punku-a-jak-se-dnes-dela-revolta.html
https://www.reflex.cz/clanek/rozhovory/117415/svet-bude-zase-normalni-s-pavlou-jonssonovou-o-punku-a-jak-se-dnes-dela-revolta.html
https://www.kidsandheroes.com/pratelstvi-az-za-hrob-s-dybbuk-o-divci-kapele-i-punku-v-ceskoslovensku/
https://www.kidsandheroes.com/pratelstvi-az-za-hrob-s-dybbuk-o-divci-kapele-i-punku-v-ceskoslovensku/
https://wave.rozhlas.cz/vyhruzky-sinead-oconnor-konspirace-o-courtney-love-proc-media-v-devadesatkach-9047686
https://wave.rozhlas.cz/vyhruzky-sinead-oconnor-konspirace-o-courtney-love-proc-media-v-devadesatkach-9047686
https://www.reportermagazin.cz/a/i6ePR/osmdesatky-na-chmelnici
https://www.bubinekrevolveru.cz/filip-topol-12-6-1965-19-6-2013
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 https://www.kidsandheroes.com/recenze-dybbuk-na-chmelnici-1984/ 

 

Lecture 

Jonssonová, P. (2023, 5. 1.). Punk a hardcore! With Petr Bergmann a Štěpán Stejskal.Václav 

Havel’s Library. https://www.vaclavhavel.cz/cs/index/kalendar/2190/punk-a-hardcore 

Jonssonová, P. (2023, 15. 9.). Why Punk? Because No Future. With Petr Bergmann. Synapsis 

Knowledge Meet Factory. 

 

 

doc. Jiří Kašný, Th.D.  

 

Article 

Kašný, J. (2023). Východiska rodinného práva v knize Genesis. Revue církevního 

práva/Church Law Review, 29(90-1), 73-99. http://spcp.prf.cuni.cz/rcp/90/06_j-kasny-

vychodiska-rodinneho-prava-v-knize-genesis.pdf 

 

Membership   
Hodnotitel NAÚ pro oblast filozofie, religionistika, teologie 

Člen oborové rady pro doktorský program na KTF UK 

Člen komise pro řízení ke jmenování profesorem na CMTF UP Olomouc 

 

 

Silviya Lechner, Ph.D. 

 

Article 

Lechner, S. (2023). A Matter of Trust: The Lockean Minimal State and its New Foe. IREF 

Working Paper No. 202304. https://enirefeurope.b-cdn.net/wp-

content/uploads/sites/3/2023/08/WP_202304_The_Lockean_Minimal_State.pdf 

 

Book chapter 

Lechner, S. (2023). Sovereignty and the Rise of the Modern State. In W. Howard, D. 

Boucher, D. Reidy, P. Sutch, & A. Koutsoukis (Eds.), The Palgrave Handbook of 

International Political Theory. pp. 381-401. Palgrave. 

https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-031-36111-1_20 

 

Lechner, S. (2023). The practise of liberal education in times of pandemic: Philosophical 

meditation via Oakeshott, Foucault, and Nozick. In A. Ashirova & M. Polišenská (eds.), 

Anglo-American University in the time of COVID 2020-2022: Alma Mater Semper Viva. 109-

115. Anglo-American University. 

 

Lecture 

Lechner, S. (2023). Hobbes on war and public reason [Invited paper]. 19 June 2023, Paris 

Institute for Advanced Study, Paris. 

 

Lechner, S. (2023). Theorising social practices after the linguistic turn: Conversation 

between practice internalism and pragmatism via Wittgenstein, Oakeshott and Rorty. [Invited 

paper]. Research Workshop on Social Practices, University of Erfurt, Germany, 28-31 March 

2023. 

  

Invited paper discussant of Prof. Gunter Hellmann’s (University of Frankfurt) paper: ‘A 

Continuum of Inquiry. Anti-Representational Theorizing of Practice and Practices: A Rortian 

https://www.kidsandheroes.com/recenze-dybbuk-na-chmelnici-1984/
https://www.vaclavhavel.cz/cs/index/kalendar/2190/punk-a-hardcore
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Perspective’. Research Workshop on Social Practices, University of Erfurt Germany, 29 

March 2023. 

 

Lechner, S. (2023, Sept 5). Hobbes and the Pacifist Attitude [Research paper presentation]. 

European Consortium for Political Research ECPR, Prague 4-8 Sept 2023.  

 

Lechner, S. (2023, Oct 9). The Import of Theorising in International Relations. [Invited 

presentation]. With leading UNWE professors, former ministers of the Republic of Bulgaria 

(Vladislav Marinov), ambassadors (Elena Poptodorova, US Ambassador, 2010-2016; Ilian 

Vassilev, French ambassador, 2000-2006), University of Economics Sofia (UNWE).  

 

Grants 

Trust and Government, IREF grant, 2022-2023 

  

Reviewer 

Publisher: Routledge (Taylor and Francis); Palgrave; Neuroethics; European Journal of 

International Relations; International Studies Review; Review of International Studies; 

International Relations; Journal 2of International Political Sociology; Journal of 

International Political Theory; Global Constitutionalism; Global Studies Quarterly; Third 

World Quarterly; British Journal for the History of Philosophy; Journal of Economic Issues 

Grant Agency: Israel Science Foundation; Austrian Science Foundation 

 

 

David Muir 

 

Editorship 

Jindřichovská, I., & Muir, D. J. (eds.). (2023). Conference Proceedings: 11th International 

Scientific Conference, IFRS: Global Rules & Local Use – Beyond the Numbers. October 12–

13, 2023, Prague. Metropolitan University Prague, Anglo-American University. 

 

 

Tony Ozuna, M.A.  

 

Media   

“Vratislav Brabenec & Friends Taking Off the Gloves Off,” Jazz in Europe, Nov. 11, 2023 

https://jazzineurope.mfmmedia.nl/2023/11/vratislav-brabenec-friends-taking-off-the-gloves/ 

“Truly Jazz Royalty – Ron Carter,” Jazz in Europe, Oct. 27, 2023 

https://jazzineurope.mfmmedia.nl/2023/10/truly-jazz-royalty-ron-carter/ 

“Re-Connect Art 2023-Prague’s Festival for Every Body,” Flash Art, Sept. 13, 2023 

https://flashart.cz/2023/09/13/re-connect-art-2023-pragues-festival-for-every-body/ 

“Hay, Straw, Dump-Achoo!” (art review), Blok Magazine, June 5, 2023 

https://blokmagazine.com/hay-straw-dump-achoo/ 

“Jazz & Bohemia,” Jazz in Europe, April 20, 2023 

https://jazzineurope.mfmmedia.nl/2023/04/jazz-bohemia/ 

“Alexander Tinei-Painting Life (not only) as Fun & Games,” Transitions, March 30, 2023 

https://tol.org/client/article/alexander-tinei-painting-life-not-only-as-fun-games.ht  
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prof. PhDr. Ondřej Pilný, Ph.D. 

 

Lecture 

Pilný, O. (2023). Art and Sustenance in the Work of Sara Baume [Keynote lecture]. 

International Association for the Study of Irish Literatures. Conference: Sustainability, The 

British University in Egypt, Cairo, July 2023. 

 

Pilný, O. (2023). On the Significance of Selected German and Czech Productions of The 

Hostage [lecture]. Conference Brendan Behan at 100: Legacy and New Directions, 23-24 

June, 2024, Charles University. 

 

Organizing 

Flynn, D., Poncarová, P. J., & Pilný, O. (2023). Early Career Research and Career Building 

session. The Reading in Ireland in the Twenty-First Century international postgraduate 

conference, Charles University, 22 September 2023. 

https://irishpostgradprague.ff.cuni.cz/conference-programme/ 

Pilný, O. (2023). Reading Ireland in the 21st Century: 6th International Postgraduate 

Conference in Irish Studies. Charles University, 22-23 September 2023 (with Marie 

Gemrichová, Klára Hutková, Nathalie Lamprecht). 

https://irishpostgradprague.ff.cuni.cz/conference-programme/. 

 

Membership  

Editorial Board member, Management Board member, Irish University Review (Edinburgh 

University Press) 

Chairperson - International Association for the Study of Irish Literatures (from August 2022: 

member only) 

Member, European Federation of Associations and Centres for Irish Studies 

Member, Irish Society for Theatre Research 

Member, The German Society for Contemporary Theatre and Drama in English 

Advisory Board member, The International Flann O’Brien Society 

Member, Czech Society for the Study of English (ESSE) 

Chairperson, Academic Board, Anglophone Literatures and Cultures, Charles University, 

Prague 

Member, Academic Board, Literatures in English, Masaryk University, Brno 

Member, Academic Board, Theory and History of Modern Czech Literature, University of 

South Bohemia in České Budějovice 

Member, Academic Council, Faculty of Arts, Charles University 

 

 

prof. PhDr. Milada Polišenská, CSc.  

 

Book edited 

Ashirova, A. & Polišenská, M. (eds.). (2023). Anglo-American University in the time of 

COVID 2020-2022: Alma Mater Semper Viva. Anglo-American University. 

 

Hays II, G., Hayden, J. M., & Polišenská, M. (Eds.). (2023). Leadership in the Time of Covid: 

Pandemic Responses in Central Europe. CEU Press.   

  

Book chapter  

Polišenská, M. (2023). Research project Comparing responses to the COVID-19 pandemic: 

Adaptive leadership styles in the V4. In A. Ashirova & M. Polišenská (eds.), Anglo-American 
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University in the time of COVID 2020-2022: Alma Mater Semper Viva. 105-108. Anglo-

American University. 

 

Polišenská, M. (2023). Američané v Sovětském svazu mezi diplomacií a gulagem. In A. 

Dolgun & P. Watson, Američan v gulagu: Příběh Alexandra Dolguna. 466-483. Jiří Braun- 

Kartuziánské nakl. 

 

Polišenská, M. (2023). Upadek Bedřicha Štěpánka, pierwszego ambasadora Czechosłowacji 

w Stanach Zjednoczonych (1921-1923) [The Downfall of Bedřich Štěpánek, the First 

Czechoslovak Minister to the United States (1921-1923)]. In W. Batóg, & I. Wawrzyczek 

(Eds.), Ameryka w zmiennych perspektywach historiograficznych i kulturowych. 101-118. 

Uniwersytet v Białymstoku. 

 

Hayden, J., Hays II., & Polišenská, M. (2023). Introduction. In Hays II, G., Hayden, J. M., & 

Polišenská, M. (eds.), Leadership in the time of Covid: Pandemic responses in Central 

Europe. 1-17. CEU Press. 

 

Hayden, J., Hays II., & Polišenská, M. (2023). The Czech Republic: The "best in Covid". In 

Hays II, G., Hayden, J. M., & Polišenská, M. (eds.), Leadership in the time of Covid: 

Pandemic responses in Central Europe. 18-48. CEU Press. 

 

Hayden, J., Hays II., & Polišenská, M. (2023). Conclusions: Following the leader. In Hays II, 

G., Hayden, J. M., & Polišenská, M. (eds.), Leadership in the time of Covid: Pandemic 

responses in Central Europe. 155-174. CEU Press. 

 

Grant  

Comparing Responses to the COVID-19 Pandemic: Alternative Leadership Styles in the V4, 

provided by Visegrad Fund, investigator.  

  

Reviewer  

Central European Journal of International and Security Studies; Český časopis historický  

Membership of Editorial board 

Journal Białostockie Teki Historyczne (Uniwersytet w Bialymstoku, PL) 

 

Membership 
Hodnotitelka NAÚ pro oblast historie 

Členka oborové rady doktorského studijního programu Mezinárodní vztahy na ZČU 

Členka oborové rady doktorského studijního programu Historie na UP 

Hodnotitelka CEEPUS 

Institute of History, Polish Academy of Sciences [Member of Advisory Committee] 

Transatlantic Studies Association  

British Association for Slavonic, and East European Studies (BASEES)  

 

 

Gerald Power, Ph.D.   

 

Article   

Power, G. (2023). The British Council, English Language Teaching and Britain’s struggle for 

educational influence in Kuwait, Bahrain and Qatar, 1955–69. Middle Eastern Studies, 59(5), 

777-789. https://doi.org/10.1080/00263206.2022.2118721 
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Media 

Power, G. (2023). The Pakistani Ambassador Visits AAU. Lennon Wall. 

https://lennonwall.aauni.edu/the-pakistani-ambassador-visits-aau/  

 

Power, G. (2023, 11 Dec). Nová velvyslankyně Pákistánu: Praha teď z mnoha pohledů stojí 

ve středu dění v Evropě. www.zena-in.cz, https://zena-in.cz/clanek/nova-velvyslankyne-

pakistanu-praha-ted-z-mnoha-pohledu-stoji-ve-stredu-deni-v-evrope#google_vignette 

 

Power, G. (2023, 7 June). Recept na řešení mezinárodních konfliktů? Trpělivost a role žen. 

Info.cz. https://www.info.cz/nazory/recept-na-reseni-mezinarodnich-konfliktu-trpelivost-a-

role-zen 

 

Power, G. (2023, 15 March). Den svatého Patrika v Praze i v Irsku letos trochu jinak. A za 20 

let všichni Irové společně? Lidovky.cz. https://www.lidovky.cz/nazory/den-svateho-patrika-

irsko-praha-severni-irsko-irska-republika-bushmills-

guinness.A230316_212052_ln_nazory_atv 

 

Power, G. (2023, 24 January). Pražská spojka na legendárním vysílání Atlantic Tunnel 

[interview]. Protisedi.cz. https://protisedi.cz/prazska-spojka-na-legendarni-vysilani-atlantic-

tunnel/ 

 

Lecture 

Power, G. (2023, 16 June). Oman Looks Outward: Saltan Said bin Taymour's World Tour of 

1937-8. Euro-Gulf Information Centre. https://www.egic.info/oman-looks-outward-sultan-

said-bin-taymour-s-world-tour-of-1937-8. 

 

Organizing 

AAU History and Philosophy Seminar. Speaker: Jakub Jirsa. 27.11.2023 

AAU History and Philosophy Seminar. Speaker: Vojtech Ripka. 18.10.2023 

 

Membership  

Steering Committee of Euro-Gulf Information Centre, Rome.   

The Central European Journal of International and Security Studies. Editorial board. 

 

 

doc. Ing. Jiří Schwarz, CSc. 

 

Media 

Šťáhlavský, D., & Schwarz, J. (2023, 25. 1.). Evropskou ekonomiku neporazí ani válka. Jen 

musíme přečkat ten uměle vytvářený nedostatek, nabádá rektor a ekonom Schwarz. 

https://plus.rozhlas.cz/evropskou-ekonomiku-neporazi-ani-valka-jen-musime-preckat-ten-

umele-vytvareny-8917374 

 

Klímová, J., & Schwarz, J. (2023, 18. 4.). Léčba státních financí? Nový zákon o daních z 

příjmů a pryč s nostalgií vůči koruně. https://plus.rozhlas.cz/lecba-statnich-financi-novy-

zakon-o-danich-z-prijmu-a-pryc-s-nostalgii-vuci-8974272 

 

Schwarz, J. (2023, 5.5.). Univerzitní „raketa“ a rozpočet. HN. s. 16. 

 

Schwarz, J. (2023, 30.8.). Dvě nutné podmínky růstu. HN. s.13. 
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Schwarz, J. (2023, 30.8.). Česko musí být otevřené soukromým investicím i pracovníkům z 

Východu. Obojí je podmínkou prosperity. HN. https://archiv.hn.cz/c1-67237870-cesko-musi-

byt-otevrene-soukromym-investicim-i-pracovnikum-z-vychodu-oboji-je-podminkou-

prosperity 

 

Schwarz, J. (2023, 19.12.). Ozbrojené konflikty poslední doby ukázaly, jak jsou proti nim 

akciové trhy odolné. HN. 

 

Horáková, A.-M. (2023, 23.8.). Krize ve školství otvírá cestu soukromým školám, přesto 

nevydělávají [komentáře J. Schwarz a další]. http://www.ucitelske-listy.cz/2023/08/anna-

marie-horakova-krize-ve-skolstvi.html 

 

 

PhDr. Jiří Schwarz, Ph.D. 

 

Working Paper 

Adam, T., Bělka, J., Hlůže, M., Matějů, J., Prause, H., & Schwarz, J. (2023). Ace in Hand: 

The Value of Card Data in the Game of Nowcasting. CNB Working Paper 14/2023. 

 

Media 

Procházka, J., Schwarz, J., & Vodrážka, M. (2023, 31.7.). Digitální euro jako lakmusový 

papírek zájmu o společnou měnu? Hospodářské noviny. https://archiv.hn.cz/c1-67228980-

digitalni-euro-jako-lakmusovy-papirek-zajmu-o-spolecnou-menu 

 

Schwarz, J., & Busta, D. (2023, 8. 10.). Rada ČNB se ještě zapotí. Inflace brzy vyskočí 

nahoru, říká ekonom Schwarz. Hospodářské noviny. https://archiv.hn.cz/c1-67248090-

bankovni-rada-se-jeste-zapoti-inflace-brzy-vyskoci-nahoru-rika-ekonom-jiri-schwarz-mladsi 

 

Adam, T., & Schwarz, J. (2023, 11. 10.). Inflační paradox: říjnová inflace vyskočí, i kdyby se 

už nezdražovalo. Hospodářské noviny. https://archiv.hn.cz/c7-67252490-13uk7j-

a7b2ef4550460e4 

 

Schwarz, J. (2023). V ČR se spouští projekt přesného měření inflačních očekávání [tisková 

zpráva]. Bankovnictví: odborný časopis pro praktickou činnost bank 1212-4273, 31(10), 5. 

 

Daniel, P. (2023). Změna poplatku při změně banky u hypoték nejasná pravidla pro jejich 

předčasné splácení nevyřeší [komentáře J. Schwarz a další]. Bankovnictví: odborný časopis 

pro praktickou činnost bank 1212-4273, 31(10), 38-39. 

 

Daniel, P. (2023, 28.11.). Zdražování se v Česku zastavuje, tvrdí ČNB. Co to ale znamená a 

co nás čeká dál? [komentáře J. Schwarz a další]. Eurozprávy. 

https://eurozpravy.cz/ekonomika/zdrazovani-se-v-cesku-zastavuje-tvrdi-cnb-co-to-ale-

znamena-a-co-nas-ceka-dal.btp391zv 

 

Adam, T., & Schwarz, J. (2023, 27. 2). Supply shocks help to tear down legacy of the iron 

curtain. The Official Monetary and Financial Institutions Forum (OMFIF) Commentary. 

https://www.omfif.org/2024/02/supply-shocks-help-to-tear-down-legacy-of-the-iron-curtain/ 

 

Adam, T., & Schwarz, J. (2023, 26. 2). Nová železná opona: Proč čelila střední a východní 

Evropa vyšší inflaci než země na západě? Hospodářské noviny. https://archiv.hn.cz/c7-

67297710-13uk7j-05b88b8fe1ad3a9 
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Miroslav Svoboda, Ph.D.  

 

Working Paper 

Svoboda, M., Fanta, M., & Mošovský, J. (2023). Effectiveness of car scrappage schemes: 

Lessons from Slovakia and other European countries. IREF Working Paper Series. 

https://en.irefeurope.org/publications/working-paper-series/article/effectiveness-of-car-

scrappage-schemes-lessons-from-slovakia-and-other-european-countries/ 

 

Media 

Svoboda, M. (2023, 15. 12.). KOMENTÁŘ: Aféra Ševčík a chorý systém. Může to dopadnout 

na všechny vysoké. iDNES.cz. https://www.idnes.cz/zpravy/domaci/samoregulace-vse-

ekonom-miroslav-sevcik-demonstrace-trikolora.A231214_165452_domaci_dyn 

 

Svoboda, M. (2023, 15. 12.). „Aféra Ševčík a choré školství.“ Mladá fronta Dnes, s. 8.  

 

Svoboda, M (2023, 24. 10.). „Získat studijní vízum v Česku je pro uchazeče ze zemí mimo 

EU jako zdolání kafkovského Zámku.“ Archiv.hn.cz. 

 

Svoboda, M. (2023, 24. 10.). „Kvalifikovaní cizinci? Česko je pro ně kafkovský Zámek“. 

Hospodářské noviny, s. 13.  

 

Svoboda, M. (2023, 16. 6.). „Co říká věda na povinné přilby.“ Mladá fronta Dnes, s. 8. 

 

Invited lecture 

Svoboda, M. (2023, 23. 11.). Etické výzvy vývoje umělé inteligence. Series: Aktuální pokroky 

v sociální psychologii, Pražská vysoká škola psychosociálních studií. 

 

Membership  

Presidium of the Council of Higher Education Institutions in the Czech Republic (inc. 

working groups)  

INEV – Institute for Economic Education  

Appointed by NAU (Ministry of Education) as program evaluator 

   

Reviewer  

Synthese (Springer)  

  

 

MgA. Veronika Šrek Bromová  

  

Media 

Janíčková, A., & Bromová, V. (2023, 3.7.). Artist talk | Veronika Bromová. Třetí ze série 

rozhovorů s umělci k expozici 1939–2021: Konec černobílé doby. 

https://www.youtube.com/watch?v=--PJWITm9ns 

 

Bromová, V., & Kučera, J. (2023, 3.2.). Profil umělce: Veronika Šrek Bromová. 

https://artycok.tv/cs/post/veronika-bromova 

 

Exhibitions, Performances 

Pop-up. Invalidovna, Praha-Karlín, 7–10/9/2023 [group exhibition] 

Na stromy! Horácká galerie v Novém městě na Moravě, 15. 2. - 9. 4. 2023 [group exhibition]. 

https://www.youtube.com/watch?v=--PJWITm9ns
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Spring and All. Centrum pro současné umění – gallery Kurzor, Praha, 10. 3. – 28. 5. 2023 

[group exhibition] 

Konec černobílé doby, 1939-2021. Permanent exhibition. Národní galerie, Praha. [group 

exhibition] 

Die Früchte/ Jsem-nejsem/Ústa Medůzy/Na Prahu [I am – I am not | Lips of the Medusa | On 

The Threshold]. Kobka 23, (A)void Gallery, Náplavka, Praha, 26. 4. 2023. [group 

exhibition] 

Blouděním k sobě: Strom předků. Gočárova galerie, Automatické mlýny, Pardubice, 29. 9.  

2023 – 31. 3. 2024 [group exhibition] 

 

 

Björn Steinz 

 

Chapter in book (photos) 

Steinz, B. and AAU students (2023). The Ballad of Quarantine [photos]. In A. Ashirova & M. 

Polišenská (eds.), Anglo-American University in the time of COVID 2020-2022: Alma Mater 

Semper Viva. pp. 127-146. Anglo-American University. Curating of the images. 

 

Exhibition 

Žižkov 1994 – 1996. Reunion Gallery, Praha, 21. 4. - 3. 5. 2023. 

https://photos.oka2.com/index/G000025h2nI0mp40/thumbs 

 

Media, photos 

Pranger, J., & Steinz, B. (2023, 15. 5.). Von Oberursel nach Prag – der Fotograf Björn Steinz 

[interview]. https://deutsch.radio.cz/von-oberursel-nach-prag-der-fotograf-bjoern-steinz-

8783055 

Marie Claire Taiwan 30th anniversary feature by Panos photographers (Portrait by Björn 

Steinz and other). https://www.panos.co.uk/news/marie-claire-taiwan-30th-anniversary-

feature-by-panos-photographers/ 

Gilbey, R. (2023, 16 Nov). ‘I’ve always felt like an outsider’: Rosamund Pike on class, shame 

and her blistering turn in Saltburn. Photograph B. Steinz. 

https://www.theguardian.com/film/2023/nov/16/ive-always-felt-like-an-outsider-

rosamund-pike-on-class-shame-and-her-blistering-turn-in-saltburn 

 

Photographic diary. https://www.instagram.com/rischaard/ 

 

 

Theodore A. Turnau, M.Div., Ph.D. 

 

Book 

Turnau, T. (2023). Oasis of Imagination - Engaging Our World through a Better Creativity. 

Intervarsity Press. 

 

Jan Vašenda, Ph.D.  
 

Organizing 

IFRS: Global Rules & Local Use – Beyond the Numbers. International conference, October 

12-13, 2023, Anglo-American University & Metropolitan University Prague. (AAU 

guarantor, member Organization Committee, Panel chair). 

 

Appointed by NAU (Ministry of Education) as program evaluator 

  

https://photos.oka2.com/index/G000025h2nI0mp40/thumbs
https://www.instagram.com/rischaard/
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Externí lektoři AAVŠ, kteří nemají jinou afiliaci, a externí lektoři, kteří mají své hlavní 

pracoviště mimo AAVŠ, ale vykázané aktivity souvisejí s akreditovanými programy AAVŠ  

 

Ebru Akcasu, Ph.D. 

 

Article 

Akcasu, E. (2023). From Scents of Freedom through beyond the Pit of Hell: Emine Semiye and 

the End of Empire. Archiv orientální, 91(3), 519-540. https://doi.org/ 10.47979/aror.j.91.3.519-

540 

 

Book chapter 

AbdelMegeed, M., & Akcasu, A. E. (2023). Muslim Woman: The Translation of a Patriarchal 

Order in Flux. In M. Booth & C. Savina (Eds.), Ottoman Translation: Circulating Texts from 

Bombay to Paris. (pp. 286–326). Edinburgh University Press. 

http://www.jstor.org/stable/10.3366/j.ctv32vqk9n.14 

 

Lecture 

Stifled by Modernity: The Case of Emine Semiye. In Imperial Lives Turned National: 

Biographical Reflections on the Post-Ottoman Transformation a Century Ago: workshop of 

Orient Institute Istanbul, in collaboration with the Oriental Institute of the Czech Academy of 

Sciences, 22-23 May 2023. 

 

Co-organizing 

Imperial Lives Turned National: Biographical Reflections on the Post-Ottoman 

Transformation a Century Ago. Workshop of Orient Institute Istanbul, in collaboration with the 

Oriental Institute of the Czech Academy of Sciences, 22-23 May 2023. 

 

Editing, Reviewing 

Yakoob Ahmed and A. Ebru Akcasu, eds., Imperial Lives Turned National: Biographical 

Reflections on the Post-Ottoman Transformation. Archiv orientální, 91(3), 369-374. 

https://doi.org/10.47979/aror.j.91.3.369-374 

 

Reviewer 

British Journal of Middle Eastern Studies  

Review for Acta Universitatis Carolinae. Studia Territorialia 

 

 

Douglas Arellanes, B.A. 

 

Book chapter  

Arellanes, D. (2023). Douglas Arellanes. Cizinci (& angličtina) v Radiu 1. In J. Kománková, 

Radio 1: život v éteru. 319-322. Protišedi. 

 

 

Mgr. Jana Babincová, MgA 

  

Art Workshops, Projects, Exhibitions 

Excel. Pragovka Art Center, Prague, 23. 7. – 16. 9. 2023. [group exhibition].  

Šikmá plocha. ART Patro, Hradec Králové, 6. 12. - 4.3. 2024.  

Konkrétní podzim 2023 / Elementy. Galerie Škroupovka, Hradec Králové, 7. 9. – 29. 9. 2023. 

[group exhibition]. 

http://www.jstor.org/stable/10.3366/j.ctv32vqk9n.14
https://doi.org/10.47979/aror.j.91.3.369-374
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Advising 

Senior mentor for the teachers in the project https://spkv.education/ 

 

 

Petr Bartoň 

 

Media 

Bartoň, P. (2023, 12. 1.). Ruská ekonomika v roce 2023 [host Studia ČT24]. 

https://www.ceskatelevize.cz/porady/10101491767-studio-ct24/223411058280112/ 

 

Bartoň, P. (2023, 16. 1.). Bilance 30 let ČNB, její role a fungování [host Studia ČT24]. 

https://www.ceskatelevize.cz/porady/10101491767-studio-ct24/223411058310116/ 

 

Bartoň, P. (2023, 6. 2.). Obchodní partneři v Asii, v EU a Británii [host Studia ČT24]. 

https://www.ceskatelevize.cz/porady/10101491767-studio-ct24/223411058060206/ 

 

Bartoň, P. (2023, 22.3.). Čínsko-ruské obchodní a ekonomické vztahy. Stav ruské ekonomiky 

[host Studia ČT24]. https://www.ceskatelevize.cz/porady/10101491767-studio-

ct24/223411058280322/ 

 

Bartoň, P. (2023, 16.3.). Rada guvernérů Evropské centrální banky [host Studia ČT24]. 

https://www.ceskatelevize.cz/porady/10101491767-studio-ct24/223411058310316/ 

 

Bartoň, P. (2023, 12.4.).   Změny v DPH [host Studia ČT24]. 

https://www.ceskatelevize.cz/porady/10101491767-studio-ct24/223411058280412/ 
 

Bartoň, P. (2023, 23.5.). ÚHOS K maržím na potraviny [host ve Studiu ČT24].  

https://www.ceskatelevize.cz/porady/10101491767-studio-ct24/223411058060523/  

 

Bartoň, P. (2023, 27.7.).  Evropská měnová politika [host ve Studiu ČT24].  

https://www.ceskatelevize.cz/porady/10101491767-studio-ct24/223411058290727/ 

 

Bartoň, P. (2023, 14.8.). Výhledy ruské ekonomiky a účinnost sankcí.  [host ve Studiu ČT24].  

https://www.ceskatelevize.cz/porady/10101491767-studio-ct24/223411058320814/ 

 

Bartoň, P. (2023, 22.9.). Ceny PHM [host ve Studiu ČT24].  

https://www.ceskatelevize.cz/porady/10101491767-studio-ct24/223411058320922/ 

 

Bartoň, P. (2023, 26.10.). Sněmovna o rozpočtu na příští rok [host ve Studiu ČT24].  

https://www.ceskatelevize.cz/porady/10101491767-studio-ct24/223411058261026/ 

 

 

Dr Angel Hoekstra 

 

Book chapter 

Hoekstra, A. (2023). Symbolic Technologies: Devices that connected (and challenged) us 

during the pandemic. In A. Ashirova & M. Polišenská (eds.), Anglo-American University in 

the time of COVID 2020-2022: Alma Mater Semper Viva. pp. 152-155. Anglo-American 

University. 

 

 

 

https://spkv.education/
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Workshops 

Faculty Discussion: Understanding ChatGPT, Turn.It. In and (potential) Student Plagiarism. 

October, 2023.  

Faculty Workshop: NEO Online Learning Platform. Co-hosted with V. Fomina. November, 

2023.  

Faculty Workshop: Managing Conflict in the Classroom. April, 2023. 

 

 

Robert Horvitz, B.A.   

 

Book chapter 

Horvitz, R. (2023). Reflection and Memory: “Drawing on the Experience of COVID. In A. 

Ashirova, & M. Polišenská (eds.), Anglo-American University in the time of COVID 2020-

2022: Alma Mater Semper Viva. 156-159. Anglo-American University. 

 

 

Mgr. Vojtěch Ripka, Ph.D. 

 

Article 

Ripka, V., & Sýkorová, P. (2023). Epistemická přesvědčení v dějepise. Historie – Otázky – 

Problémy (History, Issues, Problems), 15(2), 55–72. 

https://historieotazkyproblemy.ff.cuni.cz/wp-content/uploads/sites/11/2023/12/Vojtech-

Ripka_Pavla-Sykorova_55-72.pdf 

 

Project Report 

Münich, J., Najbert, J., Ondrouchová, M., Pinkas, J., Spousta, P., Ripka, V., Sedlák, P., 

Spousta, P., Sýkorová, P., & Veselá, M. (2023). Závěrečná zpráva projektu Dějepis +: 

Vyhodnocení pokusného ověřování Proměna výuky dějin 20. století na českých základních 

školách. Národní pedagogický institut. https://dejepisplus.npi.cz/wp-

content/uploads/2024/01/zaverecna-zprava-d-web.pdf 

 

Lecture 

Ripka, V. (2023). Jak měřit historickou gramotnost? [Série přednášek pro doktorandy FF 

UJEP]. Přednášky pro doktorandy (série), UJEP, Ústí nad Labem. 

http://ff.ujep.cz/kfhs/studovna/7-ff 

 

Sýkorová, P., & Ripka, V. (2023). Nahlédnutí do kuchyně projektu Dějepis+. Přednáška a 

seminář pro studenty učitelství dějepisu NMgr., UJEP, Ústí nad Labem. 

 

Ripka, V. (2023). Teaching and Learning Historical Literacy: Insights from History+ 

Intervention. History and Philosophy Seminar, Anglo-American University, Prague. 

 

Ripka, V. (2023). Mediality and Digital Environment as the Connection to the Life-worlds of 

Students. Second Forum on History Education in the Digital Age, Brussels, March 7-8, 2023. 

https://rm.coe.int/2023-03-intergovernmental-programme-forum-programme/1680aa571e.  

 

Ripka, V. (2023). Approaching repression under totalitarian regimes in the history 

classroom: Pedagogies and practices. The Use of State Security Documents for Teaching the 

History of Totalitarian Regimes as Part of Education of Democracy in School, Tirana. 

 

http://ff.ujep.cz/kfhs/studovna/7-ff
https://rm.coe.int/2023-03-intergovernmental-programme-forum-programme/1680aa571e


Strana 53/63 

Jubani, A., & Ripka, V. (2023). Beyond the curriculum: Turning secret police files into 

educational materials. Presentation with AIDSSH Strategic Approach Case Studies on 

Effective Pedagogical Use of Secret Police Files. The Use of State Security Documents for 

Teaching the History of Totalitarian Regimes as Part of Education of Democracy in School, 

Tirana. 

 

Project Dějepis+ materials 

Münich, J., & Ripka, V. (2023). A situational questionnaire for the assessment of history 

teacher epistemic beliefs. https://doi.org/10.17605/OSF.IO/7DBSC 

 

Sýkorová, P., Münich, J., Ripka, V., & Tácha, P. (2023). Diagnostická badatelská cvičení. 

https://doi.org/10.17605/OSF.IO/7DBSC 

 

International Holocaust Remembrance Alliance country report 2023 - Czech Republic (co-

author). https://www.holocaustremembrance.com/about-us/annual-report 

 

 

Dalibor Roháč, PhD  

 

Article  

Roháč, D. (2023). Transitions, populism, and democratic decline: Evidence from Hungary 

and the Czech Republic. European Politics and Society, 24(2), 169-187. 

https://doi.org/10.1080/23745118.2021.1973213 

 

 

Mgr. Pamir H. Sahill  

 

Book 

Sahill, Pamir H. (2023). Turbulent Afghanistan: A critical analysis of the US Politics of 

Confinement and the Rise of the Taliban. Routledge. https://doi.org/10.4324/9781003416166 

Articles 

Sahill, Pamir H. (2023). Dwelling in an all-male world: A critical analysis of the Taliban 

discourse on Afghan women. Women’s Studies International Forum, 98 (May-June). Special 

Issue: Women and Political Power: Progress and Challenges. 

https://doi.org/10.1016/j.wsif.2023.102748 

 

Lecture 

Sahill, Pamir H. (2023, Oct 17). The impact of Taliban governmental discourse on Afghan 

women [Lecture and Presentation]. International Women’s Association of Prague (IWAP), 

Prague 

 

Sahill, Pamir H. (2023, Oct 13). Unpacking the Taliban discourse and its consequences for 

women in Afghanistan [Conference Presentation]. Czech Association of Contemporary Asian 

Studies (CACAS), Prague. 

 

Media 

Sahill, Pamir H. (2023, 18. 1.). Ženy nesmí na univerzity ani do parků. Tálibán udržuje v 

Afghánistánu totalitu, bez odporu. Hospodářské noviny. https://archiv.hn.cz/c1-67160360-

zeny-nesmi-na-univerzity-ani-do-parku-taliban-udrzuje-v-afghanistanu-totalitu-bez-odporu 

 

 

https://doi.org/10.17605/OSF.IO/7DBSC
https://doi.org/10.17605/OSF.IO/7DBSC
https://www.holocaustremembrance.com/about-us/annual-report
https://doi.org/10.1016/j.wsif.2023.102748
https://archiv.hn.cz/c1-67160360-zeny-nesmi-na-univerzity-ani-do-parku-taliban-udrzuje-v-afghanistanu-totalitu-bez-odporu
https://archiv.hn.cz/c1-67160360-zeny-nesmi-na-univerzity-ani-do-parku-taliban-udrzuje-v-afghanistanu-totalitu-bez-odporu
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Clément Steuer, Ph.D. 

  

Article 

Steuer, C., Blouët, A., & Bouras, N. (2023). Law and political Islam’s transformations: 

Egyptian Islamists and the notions of a civil state and a religious party. Social Compass, 

70(3), 345-360. https://doi.org/10.1177/00377686231172082 

 

Steuer, C. (2023). Introduction to the issue: “On Islamist Parties and the Inclusion-

Moderation Hypothesis: Lessons from the Past Decade”. Middle East Law and Governance, 

15(4), 425-434. https://doi.org/10.1163/18763375-15020005 

 

Book chapter 

Steuer, C. (2023). Égypte: le rôle politique des minorités. In T. Khalfoune (ed.), États-nations 

contre minorités. Maroc, Algérie, Libye, Égypte, Syrie, Turquie, Irak, Iran. Casablanca: En 

toutes lettres. 

 

Policy paper 

Steuer, C. (2023). Russia‘s War on Ukraine and The Food Security in The Middle East and 

North Africa. https://www.iir.cz/russia-s-war-on-ukraine-and-the-food-security-in-the-middle-

east-and-north-africa  

 

Steuer, C., & Pernille, R. (2023). Food Security in the Context of the War in Ukraine. 

https://www.iir.cz/food-security-in-the-context-of-the-war-in-ukraine 

 

Steuer, C. (2023). Western Sahara: An Unfrozen Conflict with Global Implications. 

https://www.iir.cz/western-sahara-an-unfrozen-conflict-with-global-implications 

 

Book review 

Munteanu, A., & Steuer, C. (2023). BURGAT François, et REY Matthieu (dir.) Histoire des 

mobilisations islamistes. XIXe-XXIe siècle [book review]. Revue des mondes musulmans et 

de la Méditerranée, 154. https://doi.org/10.4000/remmm.19776 

 

Lecture 

Steuer, C. (2023). Intercultural and Interfaith Dialogue: Freedom of Religion and Women's 

Rights. International Religious Freedom or Belief Alliance Ministerial Conference, Prague, 

28. 11. - 30. 11. 2023. 

https://mzv.gov.cz/jnp/en/foreign_relations/freedom_of_religion_or_belief/international_relig

ious_freedom_or.html 

 

Steuer, C. (2023). Religion and Secular Politics in the MENA Region. ECPR General 

Conference, Prague, 4. - 8. 9. 2023. 

Steuer, C. (2023, Oct 9). Les clivages territoriaux et leur traduction politique en Europe 

centrale et en Afrique du Nord : une comparaison. Ladyss Research Center. Paris. 

https://www.ladyss.com/les-clivages-territoriaux-et-leur-traduction-politique-en-europe-

centrale-et-en-afrique-du-nord-une-comparaison-intervention-de-clement-steuer-senior-

researcher-a-linstitut-des-relations-inte/ 

  

Media 

Klečka, J., & Steuer, C. (2023, 16.7.). Egypt dotuje lidem chléb, zároveň staví nové a 

velkolepé hlavní mesto [interview]. https://plus.rozhlas.cz/egypt-dotuje-lidem-chleb-zaroven-

stavi-nove-a-velkolepe-hlavni-mesto-8943573 

https://doi.org/10.1177/00377686231172082
https://doi.org/10.1163/18763375-15020005
https://www.iir.cz/food-security-in-the-context-of-the-war-in-ukraine
https://www.iir.cz/western-sahara-an-unfrozen-conflict-with-global-implications
https://doi.org/10.4000/remmm.19776
https://mzv.gov.cz/jnp/en/foreign_relations/freedom_of_religion_or_belief/international_religious_freedom_or.html
https://mzv.gov.cz/jnp/en/foreign_relations/freedom_of_religion_or_belief/international_religious_freedom_or.html
https://plus.rozhlas.cz/egypt-dotuje-lidem-chleb-zaroven-stavi-nove-a-velkolepe-hlavni-mesto-8943573
https://plus.rozhlas.cz/egypt-dotuje-lidem-chleb-zaroven-stavi-nove-a-velkolepe-hlavni-mesto-8943573
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Beaucour, A. (2023, 9. 12.). Géopolitique: Quels enjeux pour les élections présidentielles en 

Égypte de 2023? [Guest in discussion]. Radio France International (RFI). 

https://www.rfi.fr/fr/podcasts/g%C3%A9opolitique/20231209-quels-enjeux-pour-les-

%C3%A9lections-pr%C3%A9sidentielles-en-%C3%A9gypte-de-2023 

 

El Omrani, N. (2023, 22. 12.). Clément Steuer: "La place de l’Egypte dans le système 

régional et internationale devrait rester la même" [interview]. Maroc Hebdo. 

https://www.maroc-hebdo.press.ma/clement-steuer-egypte-systeme-regional-internationale 

 

Steuer, C. (2023). Fiches pays: Egypte. Moyen-Orient 59, July-September: Bilan 

géostratégique 2023. Affirmation autocritique.  https://www.areion24.news/produit/moyen-

orient-n-59/ 

 

 

Julia Ševeleva, Ph.D. 

 

Ševeleva, J. (2023). Až polovina zahraničních studentů v Česku zůstává kvůli práci. Profi HR, 

1, 46-48. 

 

 

Milan Šlapák 

 

Media 

Szabová, K., & Šlapák, M. (2023, 17. 3.). Udržitelný byznys není sprint, je to běh na dlouhou 

trať [interview]. Magazín Positiv: Business & Style. 

https://positiv.cz/business/veletrhy-vystavy-a-konference/udrzitelny-byznys-neni-sprint-je-to-

beh-na-dlouhou-trat/ 

 

 

Mohamed Badredine Tachouche, Ph.D. 

 

Lecture 

Tachouche, B. (2023). Participation in the 3rd Forum of the African Conference for Peace. 

Government of the Republic of Mauritania and Abu Dhabi Forum for Promoting Peace. 

[Guest]. Nouakchott, Mauritania, 19-21 January 2023. 

  

Tachouche, B. (2023). Arab Youth in the West and the Question of Change: An Analysis of 

the Dominant Religious Discourse. In the webinar Arab Youth and Change [Webinar session]. 

Afro-Asian University, Istanbul, Turkey. 

 

Tachouche, B. (2023). Cooperation between the African Union and the African Conference of 

Peace. In 'African Union' class by Dr. Fellagi, Z. [Guest speaker]. Anglo-American 

University, SIRD. April 25, 2023. 

 

Tachouche, B. (2023). Peace from the Desert, Africa Countering Extremism: Case Study of a 

12th-Century Manuscript, Language, Typo and Contemporary Consequences. Research 

Coffee, Anglo-American University, May 18, 2023. 

 

Tachouche, B. (2023). Painter. Conference in celebrating 16 May, International Day of 

Living Together in Peace. "Insights on al-Unmudhaj al-Farid of Ahmad bin Mustafa al-

'Alawi" [Conference session]. AISA ONG Internationale, Mostaganem, Algeria. 
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David Vaughan 

 

Lecture 

Presentation of Jan Procházka’s novella "Ear" (D.V. is author of the afterword) at the Czech 

Centre, London, January 2023. 

 

“Unreal Cities”, as part of the series Landscape Architecture – Public Space at the 

Architecture Faculty, ČVUT, Praha, March 2024. 

 

Article  

Bhardwaj, A., & Vaughan, D. (2023). Tahanice mezi jazyky: s Ashutoshem Bhardwajem o 

neznámém příběhu z Československa šedesátých let, nacionalismu a životě mezi indickými 

maoisty [interview]. Host, 39(10), 54-57. 

 

Vaughan, D. (2023, 18. 9.). Usnuli v ruštině, probudili se v ukrajinštině. Odpor proti jazyku 

okupantů může být po válce problém, říká expert. Hospodářské noviny. 

https://archiv.hn.cz/c1-67236920-usnuli-v-rustine-probudili-se-v-ukrajinstine-odpor-proti-

jazyku-okupantu-muze-byt-po-valce-problem-rika-expert 

 

Event 

“Academic Freedom in Czechia, Germany, and the World”. Panel discussion org. by 

Humboldt Club of the Czech Republic, German Embassy, Prague, November 13, 2023 

[moderating]. 

 

39. Prix Bohemia Radio, Olomouc, October 16-19, 2023 [jury member]. 

 

Exhibition and curatorhip 

No Night So Dark / Není noci tak tmavé. Museum Sokolov, Krajská knihovna Karlovy Vary, 

Obecní úřad, Osek u Rokycan, Aug - Dec, 2024. 

Media 

"Berlín - řada vesnic na písku" / Berlin - a string of villages built on sand. Radio 

documentary. Shortlisted for the 2023 Prix Bohemia, presented 16. října 2023. 

https://prixbohemia.rozhlas.cz/berlin-rada-vesnic-na-pisku-9051869 

 

Bhardwaj, A., & Vaughan, D. (2023, 21.10.). A great Indian writer and his forgotten 

connection to Czechoslovakia. Radio Prague International. https://english.radio.cz/a-great-

indian-writer-and-his-forgotten-connection-czechoslovakia-8797628 
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9. Zajišťování kvality a hodnocení realizovaných činností 

Vnitřní hodnocení kvality 

 

V roce 2023 pokračovala AAVŠ ve zlepšování vnitřního systému zajišťování kvality výuky a 

a ve vedení vyučujících prostřednictvím seminářů, vzájemného hodnocení výuky, hodnocení 

sylabů, analýzy hodnocení kurzů studenty atd. Všem vyučujícím bylo poskytováno metodické 

vedení a školení a metodické přístupy byly v průběhu celého roku dále zdokonalovány Centrem 

pro výuku a vzdělávání (Center for Teaching and Learning – CTL). CTL pokračovalo ve své 

činnosti zahrnující kolaborativní práce na zásadách, pokynech a metodikách, organizaci 

seminářů, průzkumů a dalších aktivit. 

V roce 2023 probíhala výuka na místě s občasnou přítomností některých student formou online. 

Některé kurzy byly proto vyučovány v hybridním režimu z důvodu přetrvávajících zdravotních 

problémů a také problémů spojených s komplikovanými podmínkami pro cestování a získání 

víz. 

 

AAVŠ používá standardizovaný formulář pro hodnocení podle vzoru univerzit v USA. Od roku 

2021 se celý systém hodnocení provádí online, kdy studenti vyplňují dotazník ve stanoveném 

časovém rozmezí během posledních dvou týdnů semestru. V roce 2023 se dotazníku zúčastnilo 

přibližně 55 % studentů. 

Online dotazník je anonymní a týká se způsobu výuky, přístupu daného učitele ke studentům 

i obsahu učiva. Studenti odpovídají na každou otázku pomocí bodové škály. Je třeba 

poznamenat, že přechod od papírového k online řešení vedl ke znatelnému poklesu získaných 

odpovědí. 

Dotazníky pak vyhodnocuje oddělení Institutional Research Office, které připravuje zprávy 

o jednotlivých kurzech a kvantitativní analýzy o činnosti vysoké školy. Získaná hodnocení jsou 

porovnávána s předchozími a s výsledky ostatních lektorů. Pokud se objeví problémy, jsou 

projednány s vyučujícím. Vážné nedostatky ve výuce, vyplývající ze studentského hodnocení 

opakovaně po několik semestrů a ověřené i z jiných zdrojů, mohou vést až k ukončení působení 

vyučujícího na AAVŠ. Dotazníky jsou důležitým nástrojem hodnocení výukových metod 

lektora, nikoli však jediným, a jejich vyhodnocení vyžaduje objektivitu a zkušenost. Všichni 

lektoři AAU jsou o výsledcích hodnocení vždy informováni. 

V roce 2023 bylo aktualizováno schéma hospitací a samotný formulář byl aktualizován. 

 

Komise Learning Outcomes and Assessment Committee, která se zabývá analýzou, metodikou 

a měřením výsledků učení, pokračovala v práci po celý rok 2023.  

V lednu 2023 a znovu v březnu 2023 se zaměřila na vypracování definic obecných výsledků 

vzdělávání. Komise schválila zařazení nového všeobecně vzdělávacího kurzu do modulu 

všeobecného vzdělávání. Poslední zasedání bylo rovněž společným zasedáním Komise a 

Academic Writing and Information Literacy Committee. Obě komise projednaly a schválily 

definici service learning na AAVŠ, kterou poté schválila Rada pro vnitřní hodnocení (The 

Academic Quality Assurance Board) na svém zasedání v únoru 2023, rovněž schválila definice 

výsledků všeobecného vzdělání a stanoviska Center for Teaching and Learning a Institutional 

Research Office. Rada se sešla také v září 2023, aby projednala a schválila Dodatek ke Zprávě 

o vnitřním zajišťování kvality na AAVŠ, který byl následně zaslán na MŠMT ČR. 
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Vnější hodnocení 

 

V roce 2023 zůstávala AAVŠ nadále v intenzivním kontaktu se zástupci (konzultanty) komise 

WASC Senior College and University Commission (WSCUC), 985 Atlantic Avenue, Suite 100, 

Alameda, CA 94501, 510.748.9001. V roce 2023 AAVŠ zahájila proces žádosti o podstatnou 

změnu, který měl několik fází. V prosinci 2023 byla žádost předložena WSCUC, přičemž další 

fáze jsou naplánovány na jaro 2024. 
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10. Národní a mezinárodní excelence vysoké školy 

V říjnu 2023 uspořádala AAVŠ 11. ročník mezinárodní konference IFRS Global Rules and 

Local Use, ve spolupráci s Metropolitní univerzitou Praha. Konferenční sborník byl přihlášen 

pro indexaci ve WoS. 

AAVŠ hostila 17. května 2023 významnou akci - panelovou diskusi s názvem “The reform of 

fiscal rules in Europe: Is a return to sound public finances possible, and is it probable?“ 

Řečníky a diskutujícími byli prof. Jan Schnellenbach z Brandenburské technické univerzity 

v Cottbusu, prof. Agnieszka Słomka-Gołębiowska (IREF a Varšavská ekonomická škola), Petr 

Bartoň, hlavní ekonom investiční skupiny Natland a Olívia Lacenová, hlavní analytička 

společnosti Wonderinterest Trading Ltd. 

Více informací:  

https://trader-magazine.com/academy/eu-fiscal-policy-reform-to-be-proposed-soon-what-

will-be-its-implications-for-investors-in-european-assets/ 

 

Jako vysoká škola akreditovaná v USA je AAVŠ členem následujících akademických 

organizací: Council of International School (CIS) a Association of American International 

Colleges and Universities (AAICU).  

 



Strana 60/63 

11. Třetí role vysoké školy  

Působení v oblasti přenosu poznatků do praxe  

(např. centra pro přenos poznatků a technologií, inkubátory, spin-off) 

 

V této oblasti AAVŠ nebyla aktivní, kromě činnosti popsané výše v kapitole 8. 

 

 

Působení v regionu spolupráce s regionálními samosprávami a významnými institucemi 

v regionu (např. na přípravě strategií a plánů rozvoje regionu, řešení environmentálních 

a sociálních problémů) 

 

AAVŠ v této oblasti v roce 2023 nebyla aktivní. 

 

 

Nadregionální působení AAVŠ 

 

Viz kapitola 7. (Internacionalizace) 
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12. Činnosti v souvislosti s dopady válečného stavu 

na Ukrajině  

– Byla udělena stipendia Odyssey 44 pro 9 ukrajinských studentů v nouzi; kandidáti byli 

vybráni po pečlivém výběru z 25 uchazečů.  

 

– 23. února 2023 v Café des Taxis George Hays (SIRD) diskutoval v rámci otevřené 

přednášky z cyklu „Professors in Pub“ o vývoji konfliktu a o situaci na Ukrajině.  

 

– Dne 26. dubna 2023 byla uspořádána panelová diskuse na podobné téma. 

 

– Dne 31. května 2023 se konala vernisáž výstavy studenstů, jejímž tématem byla válka 

na Ukrajině. 

 

– Web AAVŠ: Informace a zdroje o Ukrajině byly v roce 2023 pravidelně aktualizovány. 

 

– AAVŠ nabízela v roce 2023 studentům psychologické poradenství v ukrajinštině a 

ruštině. 
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13. Podpora well-beingu v akademickém prostředí: 

genderová rovnost a bezpečné prostředí 

Vize, poslání a hodnoty AAVŠ zveřejněné na webových stránkách informují, že rozmanitost, 

inkluzivita a multikulturalita patří mezi hodnoty, které jsou považovány za klíčové pro kvalitní 

well-being studentů, učitelů a zaměstnanců. Snaží se kultivovat multikulturní prostředí v 

kampusu, podporovat rozmanitost studentů, vyučujících a zaměstnanců a zacházet s každým 

člověkem s důstojností a respektem. Jsou uplatňovány mnoha způsoby.  

 

Studenti mají na AAVŠ k dispozici své kluby, do nichž se mohou zapojovat, např. Black 

Student Union, do něhož „jsou vítány všechny menšiny a příznivci“, jak ujišťují webové 

stránky. Vstupem do klubu zahajují studenti své aktivity na půdě AAVŠ, kultivují skutečnou 

změnu a prohlubují své porozumění rozdílům a podobnostem mezi všemi studenty AAU. 

Dalším klubem, který stojí za zmínku, je klub Studenti proti násilí (Students Against Violence). 

Tento klub se věnuje společenským a politickým změnám prostřednictvím získávání finančních 

prostředků. Jak prohlašují organizátoři: „Při získávání finančních prostředků pro více 

organizací zábavním a efektivním způsobem jsme schopni předávat své poselství, abychom 

pomohli a posílili různé sociální skupiny“. Kromě fundraisingu členové klubu diskutují o 

širokých tématech, od tématu rasismu nebo až např. k ženským pochodům po celém světě. Klub 

vytváří komunitu jednotlivců z celého světa, kteří vyjadřují své názory na diskutabilní 

záležitosti a zároveň jim dává platformu, která pomáhá získávat finanční prostředky na tato 

témata. 

 

Studentská rada uspořádala několik akcí na podporu well-beingu studentů, a to Yoga Master 

Class s Annou Voyage (25. března 2023), přednášku Q&A Mental Fitness – an evening for 

your inner wellness (26. září 2023), seminář Breath and Well-being: an Intimate Connection 

(18. října 2023). 

 

AAVŠ je mezinárodním společenstvím, kde jsou: 

- mezi studenty zastoupeny různé národnosti: 80+  

- národnosti zastoupené mezi vyučujícími a zaměstnanci: 20+ 

- státní příslušnost zastoupená mezi uchazeči: 100+  

- 3 nejvíce zastoupené regiony mezi studenty: Spojené státy (22 %), Česká republika (20 %) a 

východoevropské a středoasijské země, jako je Rusko, Kazachstán, Gruzie, Ukrajina, 

Kyrgyzstán a Bělorusko (20 %). 

 

Co se týče genderové problematiky, vedle zákonů a předpisů byl na AAVŠ zaveden praktický 

příklad podpory rovnosti pohlaví: v září 2023 byly v prvním patře u hlavního schodiště zřízeny 

genderově neutrální toalety. 

 

Well-being studentů, vyučujících a zaměstnanců zajišťuje nová směrnice Ochrana 

oznamovatelů a vnitřní oznamovací systém (Protection of Whistleblowers and Internal 

Reporting System Policy). Tato směrnice zajišťuje obranu proti jakémukoli porušení zákona, 

protože pokusy lze nahlásit diskrétním a účinným způsobem. Zajišťuje anonymitu a ochranu 

oznamovatele a upravuje interní a externí hlášení týkající se porušení předpisů. Další směrnice, 

Home Office Policy, praktikovaná na AAVŠ, umožňuje mužům i ženám pracovat ve vybraných 

dnech z domova, pokud je to potřeba. 

 

 



Strana 63/63 

Pokud jde o ochranu kteréhokoli člena komunity AAVŠ před nespravedlivým zacházením nebo 

sexuálním obtěžováním, AAVŠ má směrnici nazvanou Vztahy, spory a sexuální obtěžování 

(Policy on Relationships, Disputes, and Sexual Harassment), Etický kodex (Code of Conduct) 

a Disciplinární řád pro studenty (Code of Discipline for Students).  

 

V neposlední řadě se každoročně provádí průzkum spokojenosti studentů a průzkum 

spokojenosti učitelů a zaměstnanců s cílem shromáždit názory studentů, učitelů a zaměstnanců 

týkající se různých aspektů: výuky, spravedlivého zacházení, rovnosti pohlaví a tolerance. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tento dokument schvaluje:  

1. verze Rektor AAVŠ  30. května 2024 

2. verze Akademická rada AAVŠ 10. června 2024 

Finální verze Správní rada AAVŠ 17. června 2024 

 

 


